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Ett Vasteras for alla
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Namndernas budgetramar

Arsplan 2018 Pris/L6n Demografi, Satsning Fordelning  Byggbonus Omorg  Jurister Rationalis [V-satsning |Budgetram
lokaler mm delvis forsdkring ering 2019
tidigare  vélfardsmed
beslut elmm
Skattefinansierad verksamhet
Forskolenamnden 942,1 20,4 34,4 1,1 -12 -0,1 0 5 990,9
Grundskolenamnden 1792,6 38,8 68,5 371 4,7 -64,1 -0,6 0 53 1930
Utbildnings- arbetsmarknad 775,2 18,7 27,1 6,7 7 -0,1 0 834,6
Skultuna kommundelsnamnd 113,2 2,6 1 0,2 -0,1 0 116,9
Aldrenimnden 1486 28,6 142 15 1,6 -0,7 11 0 7,2 1550,8
Namnden for personer m
funktionsnedsattning 784,8 15 35,6 0,5 -0,4 -0,5 0 835
Individ- och familjendmnden 806 12,8 26,5 0,7 -19,4 -1,4 0 825,2
Kulturndmnden 194,2 4.4 0,2 0,2 0 198,6
Namnden for idrott & friluftsliv 172,1 2,2 1,4 13 93 -0,2 0 6,2 276
Tekniska nimnden 416,83 3,4 1 20,9 0,1 0,9 -0,5 0 44 447
Byggnadsnamnden 25,6 1,2 0 1,1 -0,2 27,7
Miljo - konsumentnamnden 20,6 0,6 0 1,5 -0,2 0 22,5
Kommunstyrelsen 220,9 4,6 0,9 -5,9 2 7,2 -1,4] 228,33
Kommunrevisionen 3,8 0 0 -3,4 0 0,4
Overférmyndarndmnden 12,5 0,4 2 -0,1 0 14,8
Valndgmnden 6,5 0,2 -1,5 0 0 52
Delsumma 7772,9 153,9 208,3 75,3 11,7 5,5 0 1,9 -1,4 75,8 8303,9
Intdktsfinansierad verksamhet
Styrelsen for Konsult & Service -1,0 0,0 1,0 0,0 0,0 -0,7 0,0 -0,7
Fastighetsnamnden -5,0 0,0 0,0 0,0 0,5 0,0 -1,2 0,0 -5,7
Fastighetsnamnden exploatering -8,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -8,5
Delsumma -14,5 0,0 0,0 1,0 0,0 0,5 0,0 -1,9 0,0 0,0 -14,9
SUMMA 7758,4 153,9 208,3 76,3 11,7 6,0 0,0 0,0 -1,4 75,8 8289,0
Centralt finansierad verksamhet
MBR 78,2 47 82,9
Avkastningskrav -54,7 -4,6 -59,3
Pensioner 183,6 183,6
Justering interna ranteposter -63,1 -63,1
Avstamning PO-palagg och semlon 3 3,0
Kommungemensam reserv 23,8 -13,8 10,0
Byggbonus 7 -1 -6 0,0
Insatser for valfarden 20,5 -9,3 -11,2 0,0
Delsumma 198,3 0 0 -24 -11,2 -6 0 0 0 0 157,1
TOTALT STADEN 7956,7 153,9 208,3 52,3 0,5 0 0 0 -1,4 75,8 8446,1




Resultatbudget

Skatteintdkter och utjamning
Stadsbidrag valfarden

Byggbonus

Summa intakter

Finansnetto

S:a verksamhetens nettokostnader

Arets resultat

Resultatmal

Arsplan
2018

79457
73,3
40,0

8059,0
48,0

-7957,0

150,0

1,9%

2019

8367,7
52,2
25,0

84449
49,2

-8 323,9

170,2

2,0%

Vénsterpartiets
SK budgetsforslag budgetforslag

2019

8 489,7
52,2
25,0

8 566,9
49,2

-8 446,1

170,0

2,0%



1. Inledning

Det mer &n trettio ar sedan Sverige var véarldsmastare i jamlikhet. Det marks i var vardag. Vi bor inte i
samma bostadsomraden langre och vara barn gar inte tillsammans i skolan. Nagra av oss blir sjukare
an andra och lever kortare. Barnfattigdomen breder ut sig samtidigt som vissa barn aker pa annu fler
utlandssemestrar. For att inte tala om den aldrefattigdom som véxer.

Vasteras ar inget undantag. En resa med buss nummer tre fran arbetarstadsdelen Raby till vélbestéllda
Hamre ar som att aka fran en varld till en annan och i ojamlikhetens kolvatten ser vi att valfarden
forsamras. De elever som behéver mest hjélp och stod prioriteras inte i tillrackligt hog grad. Vara aldre
far inte den hjalp de behover. Arbetsvillkoren i Vasteras stads verksamheter blir tuffare och tuffare.

Nar klyftorna okar ser vi alltfor ofta att skulden ldggs pa svagare grupper istéllet for att halla fast vid
tanken att vi tillsammans kan bygga ett solidariskt samhélle dar allas grundlaggande behov av vélfard,
trygghet och framtidshopp tillgodoses. Ett samhélle att lita pa &r avgorande for att motverka att
rasistiska krafter vinner terrang.

Den negativa utvecklingen ar ingen naturlag. Det &r resultatet av manniskors agerande och politiska
beslut. Darfor sager vi i Vansterpartiet: Politiken maste andras. Vi behover ge alla vasterasare samma
chans till ett gott liv. Vi behdver gora vart basta for att l6sa var tids problem — klimatkrisen,
ojamlikheten, arbetslosheten, rasismen och ojamstalldheten mellan kvinnor och man.

| Vénsterpartiets arsplan finns rejala satsningar pa valfarden som tidigare har varit utsatt for harda
besparingar. Vasteras ar en av de kommuner som satsar minst pa grundskolan och arbetsmiljon pa vara
aldreboenden och forskolor &r hart pressad. Nu ser vi dessutom att behoven inom skola, forskola och
aldreomsorg Okar de kommande aren med stérre barnkullar och att manga fler aldre behéver mer
hemtjanst an tidigare. Demografin varierar mellan aren och vi maste vara beredda att hanga med och
gora ratt politiska prioriteringar. Exempelvis &r det inte rimligt att dagens férskolebarn ska ha en
samre verksamhet for att bekosta morgondagens utbyggnad av forskolor.

Vi lagger ocksa ett uppdrag i arsplanen om att gora en kartlaggning av fattigdomen i Vasteras och att
tillsétta en projektledare som tillsammans med civilsamhallet kan ta fram mdéjliga insatser for att utrota
fattigdomen i Vasteras.

Fran Véansterpartiets sida tror vi att besparingar inom en rad av kommunens verksamheter i slutandan
genererar hogre kostnader. Det ar inte en ekonomiskt hallbar politik i langden. Underhaller vi inte
vdgar, byggnader och broar kostar det desto mer nar de borjar rasa och kraver stdrre insatser. Nar
elever inte klarar sin skolgang eller inte far vuxenstdd i sin vardag riskerar de att hamna i social
exkludering som leder fel i livet. Nar aldre inte kommer ut och traffar folk utan blir isolerade i hemmet
mar de samre och det kraver i langden mer insatser. Det &r logiskt och dessutom vetenskapligt bevisat
att forebyggande arbete &r bade socialt och ekonomiskt hallbart.

Med Vansterpartiets politik far vi tryggare och battre livsvillkor for alla vasterasare och de sociala
skyddsnéten starks. Vilka mojligheter vi har i livet ska inte bestammas utifran var ekonomi, vara
foraldrars ekonomi, vart ursprung eller vart kon.



2. Ekonomiska forutsattningar

| jamforelse med andra kommuner av var storlek har Vasteras en lag kommunalskatt. Under manga ar
har vara namnder och forvaltningar belagts med rationaliseringskrav och ménga ganger hittat satt att
jobba smartare och effektivare. Vara forvaltningar och verksamheter ar kostnadseffektiva och duktiga
pa att halla den budget de har fatt tilldelade sig. Men efter ar av effektiviseringar ser vi att de flesta
stenar ar vanda och det ar svart att behalla kvalitén med ytterligare besparingar. Det gar inte att springa
fortare inom hemtjansten eller att fylla klassrummen med annu fler elever. Istallet far man sluta géra
vissa saker. Darfor sager vi nej till allménna besparingskrav pa en viss procentsats till alla namnder.

Daremot vill vi sdnka politikernas loner. De ekonomiska klyftorna 6kar och ett satt att bekdmpa dem
ar att borja fran toppen. Det ar ocksa viktigt att politiker och valjare lever i samma ekonomiska
verklighet. Darfor foreslar Vansterpartiet att en sankning av kommunalradens och oppositionsradens
heltidsarvode fran 63 555 kronor per manad till 45 500 kronor per manad. Det ger oss en intakt pa 1,4
mnkr som vi kan lagga pa vélfarden istéllet. Vi vill ocksa att kommunen har en mer restriktiv
I6nepolitik framover vid nyanstallning for direktdrer och héga chefer.

Vilka tillskott i generella statsbidrag och riktade satsningar fran regeringen som Véasteras kommer att
fa del av ar valdigt osakert just nu. Darfor behdver vi sakra de satsningar pa vélfarden som
Vansterpartiet gick till val pa.

I vart budgetforslag for 2019 ser vi att en skattehdjning pa 35 6re behovs for att paborja de stora
satsningar i valfarden som saknas. Med skattehdjningen tillfor vi 122 mnkr mer till kommunkassan.
For ytterligare 35 6re i kommunal skatt far vi bland annat rad med att hoja eleversattningen, satsa pa
aldreomsorgen och sénka fardtjansttaxan. Framfoérallt mojliggor vi ett ekonomiskt utrymme utan
majoritetens stora rationaliseringskrav pa 107,8 mnkr, samtidigt som vi kompenserar for okad
demografi samt pris- och I6neindex. Vi pabdrjar nu arbetet med att gora en storsatsning pa skolan,
men Vi vet att pa sikt behdver flera av vara verksamheter starkas ekonomiskt. | dagslaget ar det svart
att rekrytera personal inom manga yrkeskategorier, exempelvis larare, forskollarare, socialsekreterare
och underskoterskor. Vénsterpartiet vill satsa pa arbetsmiljon under denna mandatperiod, starka
personaltatheten och satsa pa kvinnodominerade yrken. Om vi inte gér nagot snart kommer vi se
okade sjukskrivningar, 6kad arbetsbhérda och att fler valjer att Iamna Vésteras stad som arbetsgivare.

Hojningarna i ramarna i forskolendmnden, grundskolendmnden och i &ldrendmnden ska dven fordelas
ut till Skultuna kommundelsnamnd, dar deras andel &r 3,3 %.

Vésteras har en stabil ekonomi och lanar bara undantagsvis till sina investeringar. Nu vaxer
kommunen mycket och det finns stora investeringsbehov. Det handlar om végar, nya forskolor,
sarskilda boenden, idrottshallar men ocksa att underhalla det vi redan har, till exempel vagar och
fastigheter. Vi tycker att det ar viktigt att vi ager vara lokaler som vi har verksamhet i, det blir
langsiktigt billigare. Nar det handlar om strategiskt viktiga investeringar och nar rantelaget ar
gynnsamt maste vi kunna lanefinansiera vissa satsningar. Sarskilt viktigt blir det om alternativet ar att
lagga ner befintliga verksamheter eller att sélja strategiska tillgangar for att finansiera investeringarna.



3. Vara satsningar
Hojning av elevpeng, resurscentrum for jamstalldhet, 53 mnkr

Idag ar det tydligt att alla barn inte far samma chans att lyckas i skolan. Det ar djupt orattvist och
oacceptabelt. Skolan har ett kompensatoriskt uppdrag som innebér att de elever som har sémre
forkunskaper ska fa mer hjalp. Det finns mycket vi kan gora pa lokal niva for att skapa en forskola och
skola som later alla barn utvecklas och na sin fulla potential oavsett vilken bakgrund de har eller vilket
bostadsomrade de bor pa. Det handlar i stor utstrackning om det som hénder i barngruppen eller
klassrummet och var politiska roll &r att skapa goda férutsattningar genom att skjuta till resurser och
peka ut olika insatsomraden.

| Vasteras har tyvarr inte skolorna tillrackligt goda forutsattningar for att kunna hjélpa varje elev pa
bésta satt. Vi har 1ag larartathet, fa kuratorer, dalig tillgang till skolbibliotekarier, svart att erbjuda stod
till alla som behover, for lite administrativt stod for rektorer. Listan kan goras dnnu langre men kort
sagt behovs battre ekonomiska forutsattningar for att fa fler vuxna med olika kompetenser pa vara
skolor som tillsammans hjalper kommunens barn att nd kunskapsmal och fa med sig en god
vardegrund in i vuxenlivet.

Vénsterpartiets stora satsning i budgeten for 2019 blir darfor att hoja eleversattning med 50 mnkr till
skolorna for att paborja arbetet med att tillfora tillrackliga resurser. Vi behover bygga en skola dar alla
barn dr sedda, trivs och utvecklas och dar lararna kanner att de hinner med sina arbetsuppgifter.

Vi lagger ocksa 3 mnkr till ett resurscentrum for jamstalldhet. | syfte att komma at de stora skillnader
som finns mellan flickor och pojkar nar det galler skolresultat och valmaende. Resurscentrumet ska
ocksa vara behjalpligt i att motverka destruktiva och stereotypa konsroller.

Forskolan, personal, 5 mnkr

Under flera ar har forskolepersonal vittnat om for stora barngrupper och liten mgjlighet att planera
verksamheten utifran vad laroplanen kraver. Vansterpartiet har som ambition att minska

barngrupperna i forskolan. Vart mal for den har mandatperioden ar att vi ska minska fran 5,3 barn/
pedagog till 5 barn/pedagog. Dérfor paborjar vi en lokal satsning i syfte att minska barngrupperna.

Vansterpartiet vill utoka tiden for barn till arbetslosa och foraldralediga pa forskolan. Vi foreslar
darfor en trappa dar barn far ratt till mer tid ju narmare skolstarten de ar. | Vasteras har barn till
foraldraledig ratt till 15 timmar/vecka och barn till arbetslésa 20 timmar/vecka pa forskolan. Vi lagger
darfor ett uppdrag till forskolenamnden om hur en sadan trappa skulle vara utformad.

Ingen héjning av busspriserna, sankning av fardtjansttaxan, 4,4 mnkr

Kollektivtrafiken ska vara tillganglig for alla och darfor ar det viktigt med laga priser. Laga
biljettpriser gynnar namligen ocksa redan dem som idag aker buss mest namligen laginkomsttagare
och kvinnor. Vi vill darfor inte hja biljettpriserna under 2019.

Personer med funktionsnedsattningar som gor det svart for dem att pa egen hand anvanda
kollektivtrafik eller sjalv kora bil har ratt att dka fardtjanst. Det kan latt bli ganska stora summor for
den som &r helt beroende av detta fardséatt for att ta sig ivag. Vi anser att det inte ska kosta mer per resa
att aka kollektivt for personer med funktionsnedséattning och foreslar darfor en sankning av
fardtjansttaxan fran dagens 40 kr/resa till 25 kr/resa.



Aldreomsorg, 7,2 mnkr

For att uppratthélla en god samhallsservice behdver vi fler som arbetar i vélfarden. Okad
personaltathet innebar ocksa att den aldre kanner sig tryggare. Arbetsmiljon blir dessutom battre for de
anstallda, vilket 6kar mojligheten att gora ett bra jobb. Vansterpartiet vill att kommunen ska ga fore
och avskaffa allman visstid. Allmén visstid &r den allra otryggaste formen av tidsbegransad anstéllning
och drabbar framst kvinnor. For att mojliggora detta ar det ocksa viktigt med en 6kad
grundbemanning.

Deltidsarbete innebér inte bara en lagre inkomst. Det ger ocksa farre utvecklingsmajligheter i arbetet,
samre I6neutveckling och pa sikt lagre pension. Heltid ska vara norm och en réttighet, deltid endast en
mojlighet for kommunens anstallda. Vi vet dock att manga som jobbar i exempelvis dldreomsorgen
gar ner i tid, helt enkelt for att man inte orkar arbeta heltid. Darfor vill vi gora ett forsok med sex
timmars arbetsdag i kommunen.

Vansterpartiet tycker att det ar mycket viktigt att kommunen har en hemtjanst i egen regi. LOV:en
(lagen om valfrihet) ar i sig extremt kostnadsdrivande och med de besparingar som tvingats fram inom
omradet kan vi inte se att kvalitén okat. Vi tycker darfor att det ar pa tiden att fundera hur vi vill att
framtidens hemtjanst ska utformas. Darfor lagger vi ett uppdrag om att utreda méjligheten att avskaffa
LOV:en inom hemtjansten i Véasteras stad.

Vi vill se en aldreomsorg dar de &ldres behov styr och dar de sjélva far vara delaktiga. Darfor vill vi ga
ifran detaljstyrning och infora ramtid i hemtjansten. For Vansterpartiet ar det viktigt att vi gar mot mer
tillitsstyrning i &ldreomsorgen.

Demokratikontor, medborgarbudget och kommun-stadsdelsutveckling, 6,2 mnkr

Vi vill att vasterasare ska kunna bo och verka i klimatmassigt hallbara och levande miljoer i vara
stadsdelar, serviceorter och pa landsbygden. Vénsterpartiet vill 6ka vasterasarnas medbestammande.
Vi vill se levande stadsdelar med nérhet till kommunal service, natur och lekplatser.

Vi vill forstarka och utveckla en deltagande demokrati i bostadsomradena, serviceorterna, skolorna
och pa arbetsplatserna. De som berdrs av besluten ska ha majlighet till inflytande. Darfor vill vi infora
demokratikontor i vara stadsdelar och serviceorter. Dar ska man exempelvis kunna fa hjalp med olika
arenden till kommunen, fa tillgang till métesplatser for exempelvis foreningstraffar och att
tillsammans med sina grannar paverka utvecklingen i omradet. Nar demokratikontoren har blivit
etablerade ser vi en utveckling mot att arbeta med medborgarbudget och lata invanarna ta stallning till
investeringar eller andra satsningar i sina omraden. Vi ser det har som en del i arbetet med social
hallbarhet.



4. Varauppdrag

1. Aldrenamnden far i uppdrag att ta fram en plan for att inféra ramtid och avskaffa
detaljstyrningen i hemtjansten.

2. Aldrenamnden far i uppdrag att utreda méjligheten att avskaffa LOV:en pa hemtjansten i
Vasteras stad.

3. Namnden for personer med funktionsnedséttning far i uppdrag att utreda konsekvenserna av
forra mandatperiodens nedskérningar inom daglig verksamhet fér personer med
funktionsnedséttning.

4. Berorda namnder far i uppdrag att i samverkan med Region Vastmanland ta fram en
handlingsplan for att motverka psykisk ohélsa hos barn och unga.

5. Individ och familjenamnden far i uppdrag att utreda behovet av olika sétt att utoka varden for
ungdomar genom féljande Idsningar; utdkning av olika typer av férebyggande arbete,
oppenvardsinsatser dar individen bor kvar i sitt hem men ingar i nagon form av behandling
eller aktivitet som utfors i offentlig regi och hem for vard och boende i kommunal regi.

6. Individ och familjenamnden far i uppdrag att riva upp beslutet om LOV pa hem fér vard och
boende for unga.

7. Individ och familjenamnden far i uppdrag att tillsammans med arbetsgivardelegationen att
gora en dversyn av l6nestrukturen for medarbetare inom socialtjansten.

8. Forskolenamnden far i uppdrag att ta fram en trappa for utokad tid i forskolan for barn till
foraldralediga och arbetsstkande med syfte att utdka tiden desto narmare forskoleklass barnen
ar och aterkomma med ett kostnadsforslag.

9. Forskolenamnden far i uppdrag att utveckla arbetet med barn som har upplevt eller blivit
utsatta for vald genom att erbjuda barn som bor pa skyddat boende forskoleplats med minst 3
timmar per dag i veckan, utbildar personal vid minst tva forskolor kring barn som har upplevt
eller blivit utsatta for vald, samt att man tar fram “skyddade rutiner” nar det galler barn som
bor pa skyddat boende.

10. Grundskolenamnden och Utbildning- och arbetsmarknadsnamnden far i uppdrag att
tillsammans med arbetsgivardelegationen ta fram en arbetstidsforkortning enligt modellen 80-
90-100 erbjuds till pedagoger som har fyllt 61 ar inom grundskolan och gymnasieskolan.

11. Berorda namnder far i uppdrag att i samverkan soka finansiering fran Statens kulturrad for
bokholkar kombinerat med sommarjobb.

12. Berdrda namnder far i uppdrag att majliggora for en central graffitivagg.

13. Berdrda namnder far i uppdrag att verka for fler musikscener och replokaler i kommunen.

14. Kulturnamnden far i uppdrag att utreda mojligheten att inratta en instrumentbank dar barn och
unga kan lana instrument.

15. Kulturnamnden far i uppdrag att utreda mojligheten till att infora ett ateljéstod till konstnarer, i
syfte att gora konsten mer synlig och narvarande i Vésteras.

16. Kulturnamnden far i uppdrag att utga fran ett jamstalldhetsperspektiv vid offentlig konstnéarlig
utsmyckning.

17. Kulturnamnden far i uppdrag att utreda mojligheten att inféra ett kulturcentrum.

18. Berorda namnder far i uppdrag att se dver mojligheten att bygga en Roller Derby-bana.

19. Tekniska namnden far i uppdrag att ta fram ett forslag till ljussattningsstrategi i framforallt i
centrum och kring Svartan.

20. Tekniska namnden far i uppdrag att inleda ett dialogprojekt tillsammans med invanarna i
kommundelarna for att se hur dvergivna tennis- och basketplaner ska anvandas framover.

21. Tekniska namnden far i uppdrag att tillsammans med de pedagogiska namnderna se Gver ytor
for spontanidrott och andra gronytor i anslutning till skolor och forskolor i syfte att gora dem
funktionsdugliga och lattillgangliga.

22. Tekniska namnden far i uppdrag att i dialog med Region Vastmanland se till att gora
busskurerna och skolskjutsplatser i hela kommunen mer tillgangliga, sékra och upplysta.

23. Tekniska namnden far i uppdrag att uppratta en centralt belagen cykelservicestation.

24. Berorda namnder far i uppdrag att utreda vilka hinder som idag finns for att en byggemenskap
ska kunna bygga ett bostadshus, samt ta fram forslag for att underlatta etableringen av
byggemenskaper i Vasteras.



25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

Berdrda namnder tillsammans med Malarenergi far i uppdrag att permanenta sommaren 2018
ars vattenposter pa Bondtorget, Fiskartorget, Logarangsbadet och korsningen mellan
Hantverksgatan och Vasagatan.

Berdrda namnder tillsammans med Malarenergi utreder fler platser att sdtta upp vattenposter
pa, exempelvis i narheten av stora lekplatser men ocksa i vara stadsdelscentrum och i
serviceorterna.

Berdrda namnder far i uppdrag att jobba strategiskt med feministisk stadsplanering genom att
utvardera tidigare arbeten och studier i syfte att ta fram en modell for feministisk
stadsplanering med en checklista med tydliga jamstalldhetsmal.

Berdrda namnder utgar fran ett jamstalldhetsperspektiv vid namngivning av nya torg, platser,
gator och omraden.

Kommunstyrelsen ska ta fram en plan for att paborja avvecklingen av Vasteras flygplats, samt
gora en konsekvensanalys for verksamheterna i omradet.

Kommunstyrelsen far i uppdrag att ta fram en plan for att under mandatperioden héja alla
kommunanstalldas minimilon till 22 000 kronor i manaden.

Kommunstyrelsen far i uppdrag att tillsammans med arbetsgivardelegationen ta fram en plan
for att ta bort anstallningsformen allmén visstid i kommunen.

Kommunstyrelsen far i uppdrag att ta fram en riktlinje for VVasteras stad dar krav pa
kollektivavtal stalls nar Vasteras stad bokar in sig pa konferensanlaggningar, hotell eller
restauranger.

Kommunstyrelsen far i uppdrag att tillsatta en tjanst med uppdraget att driva och samordna
stadens forebyggande arbete med ett 6vergripande ansvar for jamstalldhet och valdsprevention
i Vasteras Stad.

Kommunstyrelsen far i uppdrag att prioritera stadens samarbete i ECCAR och vara en av
garanterna till att arbetet fortsatter utvecklas.

Kommunfullmaktige avsatter 1 mnkr fran den sociala resursfonden for att tillsatta en
kartlaggning av fattigdom i Vasteras, samt vara projektledare i projekt som syftar till att
minska fattigdomen i Vasteras.



S. Investeringar

Planen for investeringar under perioden 2019-2022 innehaller manga viktiga projekt. Flera av dem &r
kostsamma och det &r en tuff utmaning att klara av dem under relativt kort tid. VVansterpartiet ar redo
att nedprioritera en del av vagsatsningarna kommande ar om inte den ekonomiska utvecklingen ser
battre ut framgdver. Det viktigaste ar att de forskolor och skolor som behdvs for att ta emot alla nya
barn finns pa plats i tid och att nya aldreboenden, trygghetsboenden och sérskilda boenden byggs.
Vésteras stad har kommit Iangt pa klimat- och miljéomradet, nu ar det viktigt att vi foljer upp uppsatta
mal i investeringsbudgeten. Vi vill prioritera aktivitetsplanerna i tekniska namnden. Vi vill ocksa
prioritera arbetet kring att bygga om omkladningsrummen pa vara skolor och sétta in duschbas utifran
en motion fran Vansterpartiet som fick bifall i kommunfullméktige.



