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Vansterpartiets satsningar i arsplanen 2022

Kollektivtrafiksatsning

Sankning av fardtjansttaxan
Aldresatsning

Starkt ekonomisk ram Individ och familjenamnden
Satsning psykisk ohalsa

Hojning av elevpeng grundskolan
Forskolesatsning

Kostnadsfria mensskydd i skolan

Hoja maluppfyllelsen gymnasiet och vuxenutbildning
Arbetsmarknads- och utbildningssatsning
Sommarjobbsatsning

Forebyggande arbete

Lénesatsning, jamstalldhet
Demokratikontor

Hdjning av foreningsstodet
Personalsatsning kulturnamnden
Satsning pa utemiljo, aktivitet och lek
Fristad for kulturarbetare

Antirasistisk miljon

Fredrikbergsbadet

Utomhus SM

Klimatsatsning

Totalt 241,8 mnkr

6 mnkr
4.4 mnkr
50 mnkr
40 mnkr
10 mnkr
45 mnkr
10 mnkr
4 mnkr
6 mnkr
6 mnkr
6 mnkr
12 mnkr
5 mnkr
5 mnkr
10 mnkr
5 mnkr
5 mnkr
1 mnkr
1 mnkr
3,4 mnkr
2 mnkr
5 mnkr



Namndernas driftbudgetram 2022

Skattefinansierad verksamhet

Barn och utbildning

Forskolendmnden 1081,1
Grundskolendmnden 2 253,9
Utbildnings- o arbetsmarknad 939,9
Skultuna kommundelsnamnd 131,8
Omsorg och stéd

Aldrendmnden 1802,4
Namnden for personer med funktionsnedsattning 927,7
Individ- och familjenamnden 950,8
Overférmyndarndmnden 16
Uppleva och gora

Kulturnamnden 209,8
Namnden for idrott, fritid och forebyggande 317,3
Bygga, bo, miljo och trafik

Tekniska namnden 526,9
Byggnadsnamnden 30,7
Miljo- och konsumentnamnden 24,7
Naringsliv och arbete

Gemensam verksamhet

Kommunstyrelsen 223,3
Kommunrevision 6,2
Valndmnden 8,6
Stadsarkivet 9,5
Delsumma 9 460,5
Fastighetsnamnden

Fastighetsnamnden oOvrigt 0,0
Fastighetsndmnden, exploatering -30,0
Delsumma -30,0
Stadsgemensamma kostnader 200,2
Verksamhetens nettokostnad 9630,7




Arsplan 2022 - Resultatrikning

Resultatrdkning, mnkr Budget | Budget
2021 2022
Verksamhetens intékter 1951,6 | 19809
Verksamhetens kostnader -10 622,21 -11160,7
Av skrivningar -413,6 -450,9
Verksamhetens nettokostnad -9084,2 | -9630,7
Skatteintakter 72995 | 79631
Generella statsbidrag och
ufjmning not 1 17789 | 17469
Verksamhetens resultat -5,8 79.3
Finansiella intGkter not 2 178,9 171.4
Finansiella kostnader -100,6 -109.9
Summa finansnetto 78,3 61,5
Resultat 72,5 140,8
Resultat exkl finansiella poster (%) -0,1% 0,8%
Notf 2 Finansiella intakter Budget | Budget
2021 2022
Utdelning kommunala bolag 31.8 28,8
Réanteintékter 147,1 142,6
Summa externa finansiella intakter 178,9 1714
Not 1 Kommunalskatt, generella Budget | Budget
statsbidrag och utj@mning 2021 2022
Skatteintékter 7299.5 | 79631
Inkomstuti@mning 1133,7 | 12345
Kostnadsutj@mning -80,5 -66,3
Regleringspost 463,7 394,3
Inférandebidrag 69.3 20,4
LSS-utj@mning -72,0 -105,7
Fastighetsav gift 264,7 269.7
Summa 90784 | 97100
Okning jfr bud 312,2 631,6
Okning (%) 3,6% 7,0%




1. Inledning

Klassklyftorna fortsatter 6ka i Vésteras. Det syns i kommunens statistik 6ver inkomstskillnader, och
det mérks i vdr vardag. Vi bor inte i samma bostadsomraden ldngre och barnen gar inte tillsammans
1 skolan. Négra fa av oss behover aldrig oroa sig for privatekonomin, betydligt fler méste vénda pa
varje krona.

Coronakrisen har gjort skillnaderna tydligare dven om de fanns ldngt fore krisen. Sérskilt tydliga &r
skillnaderna pé arbetsmarknaden. Vissa kan jobba hemifran om de har en dator och en telefon,
andra har jobb dér det 4r omdjligt. De av oss som sitter i kassan, kor buss eller arbetar med éldre
maste fortfarande ta sig till arbetsplatsen i samma utstrdckning som tidigare. Det dr dessutom jobb
dir man har nédra kontakt med manga manniskor, med den risk det innebér. For mdnga med otrygga
anstdllningar har otryggheten blivit d&nnu storre. Vissa har ocksé forlorat sina arbeten.

Den negativa utvecklingen i1 Vésteras och Sverige dr ingen naturlag. Det dr resultatet av politiska
beslut, vilket inte minst framgér av den statliga Jimlikhetskommissionens rapport. Under flera
decennier har Socialdemokraterna i allians med borgerliga partier gynnat dem som redan har och
gjort dtstramningar 1 vélfarden som drabbar dem som inte har. Enligt EU &r Sverige ett av fa
europeiska ldnder dir den relativa fattigdomen Okar.

Den 6kande ojamlikheten behover stoppas och darfor sdger vi i Vinsterpartiet: Politiken méste
andras! Vi behover ge alla vésterdsare samma chans till ett gott liv. Vi behdver gora vart basta for
att 16sa var tids problem — klimatkrisen, den nedmonterade vilfarden, ojdmlikheten, arbetslosheten,
rasismen och den bristande jimstéilldheten mellan kvinnor och mén.

Vinsterpartiet Visterds arsplan for 2022 tar sikte pé de stora fragorna men riktar ocksa in sig pa
akuta problem i coronkrisens spar. Den innehaller generella satsningar pé vélfarden, inte minst pa
skolan, men fokuserar ocksé pa socialtjdnsten och dldreomsorgen — tvd omraden dér krisen slar
extra hart.

Individ- och familjendmnden har ldnge varit underfinansierad och dras med stora underskott.
Socialtjinsten lyfter sjdlva fram den strukturella ojaimlikheten som en av orsakerna till att Visteras
har mycket hoga kostnader inom barn- och ungdomsvarden. Efter pandemin kommer fler
visterasare behova stod fran socialtjénsten.

Pandemin har ocksa slagit hart mot gymnasieskolan och ldngtidsarbetslosheten. Det &r viktigt att vi
genom politiska prioriteringar méter upp behovet som finns. Det gor vi genom satsningar i
Utbildning och arbetsmarknadsndmnden.

Arbetsvillkoren pd dldreboendena har forsdmrats under 1dng tid. Det dr en verksamhet som préglas
av otrygga anstéllningar, hért belastad personal och privata vardbolag som gor vinst pa vara
gemensamma skattepengar. Under coronakrisen har personalen fatt applader men de behdver mer
an sd. De behdver trygga, fungerande arbetsplatser och en héllbar arbetsmil;jo.

Trygghet pa arbetsmarknaden innebdr ocksa att alla ska orka jobba hela vigen fram till pensionen. I
manga arbetaryrken, sérskilt de kvinnodominerade, &r det verkligen ingen sjdlvklarhet. Arbetslivet
maste utvecklas och arbetstiden forkortas. Det &r ingen naturlag att jobba étta timmar om dagen.
Livet dr sd mycket mer &n bara arbete.

Vi dr nu mitt 1 en akut klimatkris. Detta faktum och hotet mot den biologiska mangfalden och andra
allvarliga milj6problem gor att vi snabbt méste stélla om vart samhille. Sverige kommer bara att nd
tva av de sexton nationella miljomaélen till ar 2020. Vi behover gora s& mycket mer dn vad som gors
idag for att minska belastningen pa ekosystemet.
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Vinsterpartiets mél &r ett fossilfritt samhélle senast ar 2040. Vara gemensamma resurser vill vi
anvéanda for investeringar 1 det som dr langsiktigt hallbart sdsom férnybar energi, hallbara
transporter och att skydda naturomraden. Réttvisa och milj6é hédnger ihop. De som belastar miljon
och klimatet mest maste ocksa gora storst fordndringar i konsumtion och livsstil. Bara genom
minskade klyftor mellan fattiga och rika och mellan mén och kvinnor kan vi uppna ett ekologiskt
hallbart samhélle och fordela det begrinsade miljoutrymmet réttvist. Den biologiska méngfalden ar
grunden for vér vélfird och den ska virnas genom att miljohansynen ska gé fore kortsiktiga
vinstintressen.

Vi vet att klimatforandringarna inte gér att avvérja med enbart individuella insatser som
sopsortering och miljomedveten konsumtion. Det krivs stora samhélleliga fordndringar. Men vi kan
inte bara vinta pa dverstatliga och statliga beslut utan vi méste bidra med var del av omstéllningen
pa kommunal niva.

Vinsterpartiet vill se en politik for massivt bostadsbyggande, klimatsmarta renoveringar och siankta
hyror som gar hand i hand med den grona omstéllningen.

Vinsterpartiet kommer att fortsdtta kimpa for att vara mojligheter i livet inte ska bestimmas av vér
ekonomi, vara fordldrars ekonomi, vart ursprung eller véart kon. Med Vinsterpartiets politik far vi
starkare sociala skyddsnét. Vi driver en politik for att forhindra klimatkatastrofen och se till att alla
ménniskor ska ha rad att leva och bo. Lat oss minska klassklyftorna, bygga ut vélfirden och oka
framtidstron.



2. Ekonomiska forutsattningar

Aven fore pandemin kom prognoser fran Sveriges kommuner och regioner som tyder p4 att landets
kommuner kommer att fa det tufft framover. Med pandemin har laget forsdmrats ytterligare och
dess péverkan pa ndmnderna ar fortfarande stor.

Sverige och Visteras befinner sig just nu i en dterhiAmtningsfas. Skatteunderlaget okar relativt
langsamt under de kommande aren. Under och efter kriser &r var utgangspunkt att vi behover satsa,
inte spara. Den goda ekonomi som kommunen har byggt upp under flera &r ska anvéndas nu. Ju
langre man vintar med nddvindiga satsningar, desto dyrare och svarare blir det att reparera
vélfarden.

Under planeringsperioden forvédntas ekonomin vara anstringd. Namnderna signalerar att dom har ett
storre behov dn vad det finns mdjlighet till enligt resultatkrav och skattesats. Samtidigt varnar
ekonomerna fOr att stora besparingar kommer att behdva goras om vi inte fordndrar de ekonomiska
forutséttningarna.

Vi landar dérfor pd ett ldgre resultatmal. Vi gor det medvetet for att vi vet att under kriser behover
vi satsa. Vilfardens brister har synliggjorts under pandemin och vi behdver gora vart yttersta for att
bygga upp vélfarden igen.

Det ekonomiska resultat som staden gor pé sista raden mdojliggdr for kommande nédvindiga
investeringar. Vésteras stad har gjort ett battre ekonomiskt resultat &n vad som har varit budgeterat
de senaste aren. Vart resultat pa 140.8 miljonerkronor vilket ger ett lagre resultatmal pa 0,8 %
mdjliggor dock for kommande investeringar dven om vi dr medvetna att vi kommer att behdva
fortsitta lana for delar av framtida investeringar.

Vi viljer att lagga 2 miljoner kronor i reserven som ar oronmaérkta till Scenkonstbiennalen.

Sedan ménga ar betalar visterdsarna 20,36 kronor per hundralapp i kommunalskatt. I Eskilstuna
(22,02), Orebro (21,35), Uppsala (21,14) och flera andra jimforelsebara kommuner ir skattesatsen
hogre. I vart budgetforslag for 2022 ser vi att en skattehdjning med 35 ore till 20,71 kronor behdvs
for att pabdrja de stora satsningar i vélfarden som dr nddvindiga. Med skattehdjningen tillfor vi 134
miljoner kronor till kommunkassan.

Pengarna frin skattehdjningen vill vi anvinda for att stirka vélfarden och satsa pa det
forebyggande. Efter ar av gradvisa besparingar 1 nimndernas budgetramar har droppen urholkat
stenen. Det gar inte att springa fortare inom hemtjénsten eller fylla klassrummen med &nnu fler
elever. Darfor sdger vi nej till dolda besparingar 1 vdra verksamheter och kompenserar fullt ut {for
volym-, pris- och l6nedkningar.

Vinsterpartiets forslag till arsplan mojliggor bland annat for hojd elevpeng, fler underskoterskor
inom dldreomsorgen och kompetensutveckling inom forskolan. Vara ndamnder och forvaltningar
behover arbetsro sé att de kan fokusera pé att fa en fungerande verksamhet 1 krisens spar. De ska
inte behova oroa sig for allménna rationaliseringskrav och sa kallade administrativa besparingar.
Héjningarna av forskolendmnden och grundskolendmndens ramar ska dven fordelas ut till Skultuna
kommundelsndmnd, dir andelen &r 3,2 procent respektive 3,1 procent.

Individ- och familjendmndens strama budgetramar har stéllt till det ordentligt. Nimnden har varit
underfinansierad i ménga ar och fran Vinsterpartiets sida tycker vi att det ar viktigt att



verksamheterna far ritt forutsittningar. Det gér inte att spara pa manniskor som behdver stod,
sdrskilt inte under en samhillskris.

P& nagra omraden vill vi ddremot spara, framfor allt pa politikernas l6ner. Vi vill se en sdnkning av
kommunalraddens och oppositionsradens heltidsarvode fran 66 405 kronor per manad till 47 300
kronor per manad. Det ger oss 2,5 mnkr, vilket dr pengar som gor storre nytta i vélfarden. Det ar
ocksa viktigt att politiker och viljare lever i liknande ekonomiska verklighet.

Aven om vi sparar pa heltidspolitikernas 16ner s vill vi forbittra villkoren for fritidspolitiker.
Darfor vill vi hoja tjanstgoringsgraden for ordférande, vice ordférande och andre vice ordforande i
véra ndmnder sd att de fir béttre villkor och mojligheter att gora ett bra jobb. Detta dr inget vi kan
dndra i budgetprocessen, utan nagot vi driver pa infor varje mandatperiod. Det dr béttre for
demokratin om vi ér fler fortroendevalda som kan dela pé resurserna och uppdragen.

De kommande aren vill vi dven gora besparingar som ar langsiktiga, men som inte ger nagon effekt
pa nésta ars budget. Vi vill avskaffa Lagen om valfrihetssystem, ett frivilligt och kostnadsdrivande
system som tilldter privata utférare inom flera olika vélfairdsomraden.

Visterds har en stabil ekonomi och har nyligen bdrjat att lana till investeringar. Under en langre
period har kommunen vuxit mycket och det finns stora investeringsbehov. Nér det handlar om
strategiskt viktiga investeringar méste vi kunna lanefinansiera till vissa satsningar. Sarskilt viktigt
blir det om alternativet &r att ldgga ner befintliga verksamheter eller att sélja strategiska tillgdngar
for att finansiera investeringarna. Vi tycker ocksa att det &r viktigt att vi dger de lokaler som vi har
verksamhet i. Det blir langsiktigt billigare.



3. Namndernas verksamhet och ekonomiska ramar

Barn, utbildning och arbetsmarknad

Skolan spelar en nyckelroll for ett jamlikt samhaélle. Liksom Vénsterpartiet drar statliga
Jamlikhetskommissionen slutsatsen att kommunaliseringen av skolan, friskolereformen och det fria
skolvalet har lett till stora negativa kvalitetsskillnader mellan skolor och kommuner.

Skolsegregationen i Visteras dr dessutom stdrre dn i jaimforbara kommuner. Aven i ar slér
forvaltningen larm om att elever med goda studieforutsittningar gar pa vissa skolor och att elever
med sdmre forutsdttningar gar pa andra skolor. Situationen forvérras av en tydlig pedagogisk
segregation. Andelen behoriga ldrare ar lagre pa de skolor som har storst behov av utbildade larare,
skolor dir majoriteten av elevernas fordldrar har 1ag utbildning. Pa skolor dér flest fordldrar till
elever dr hogutbildade finns ocksa en hogre andel behoriga lérare.

Skolan har ett kompensatoriskt uppdrag som innebér att elever med sdmre forkunskaper ska fa mer

hjélp. I Visteras har inte skolorna tillrickligt goda forutsdttningar for att kunna hjélpa varje elev pa
bésta sétt. Vi har lag larartéthet, lag andel specialldrare och specialpedagoger samt dalig tillgang till
skolbibliotek och skolbibliotekarier. Sammantaget blir det svart att erbjuda stod till alla elever som

behover det.

Att alla barn inte har samma chans att lyckas i skolan ar tydligt. Eftersom skolan misslyckas med
sitt kompensatoriska uppdrag ar fordldrarnas utbildningsbakgrund idag den enskilt viktigaste
faktorn for ett barn ska uppna goda skolresultat. Det dr djupt ordttvist och oacceptabelt.

Utover problemen med kommunaliseringen, friskolereformen och det fria skolvalet har skolan
gradvis fatt mindre resurser och hogre krav. En omojlig ekvation som har lagt grunden till att vi ar
efter dr placerar oss som en av Sveriges sdmsta skolkommuner 1 Lararforbundets rankning.

Skolorna behdver béttre ekonomiska forutsittningar sa att de kan anstélla fler vuxna med olika
kompetenser. Malet &r att alla barn och ungdomar nar kunskapsmalen och far med sig en god
véirdegrund in i vuxenlivet. Det krédvs stora satsningar pa lokal nivé for att skapa en forskola och
skola som ldter alla barn utvecklas och né sin fulla potential oavsett vilken bakgrund de har eller var
1 Visterés de bor.

For att paborja arbetet med att tillfora tillrdckliga resurser hdjer vi elevpengen med 45 miljoner
kronor. Vi vill ocksa se dver systemet med hur vi tilldelar resurser till skolorna och vi vill inféra en
klasspeng. Idag finansierar vi den kommunala skolan utifran ett felaktigt antagande, nimligen att
skolans kostnader till storsta delen dr elevkostnader. Det stimmer inte, en skolas kostnader bestar
till storre del av lokal- och 16nekostnader vilket dr fasta kostnader som inte paverkas av antalet
elever i klasserna. Med klasspeng skulle rektorn ha kvar samma skolpeng trots att tva elever per
klass slutat. Klasspeng innebér att rektor har samma skolpeng dven om elevantalet forandras.
Klasspengen ska viktas socioekonomiskt. Att infora en klassbaserad skolpeng innebér att Viasteras
stads grundskolor fir en mer stabil ekonomi och dédrmed bittre forutséttningar att ge eleverna det
stdd de behdver. Vi vill darfor ge grundskolendmnden i uppdrag att infor budget 2023 utreda
forutsittningarna for att infora en resursfordelningsmodell som baserar sig pa klasspeng.



Lika viktigt ar att vi kompenserar skolndmnderna fullt ut for demografi, pris- och 16nedkningar.
Hyvlingen av skolans resurser méste fa ett stopp. Vi behdver bygga en skola dér alla barn &r sedda,
trivs och utvecklas och ldrarna kidnner att de hinner med sina arbetsuppgifter.

Vi vill att det ska finnas tillgang till laxhjalp, om laxor ges. Foréaldrarnas kunskaper ska inte vara
avgorande for hur val elever klarar skolan och darfor maste varje skola och larare tanka igenom
anvandningen av laxor. Vi menar att i de fall laxor anvénds ska laxhjalp finnas pa skolan for dem
som onskar sitta kvar med sina uppagifter.

Var fjarde elev med utlindsk bakgrund har utsatts for trakasserier eller diskriminering i skolan
enligt en ny rapport fran Rddda Barnen. Att uppleva rasism 1 unga ar sitter djupa spar. Vi vill darfor
att skolorna ska ges utrymme att jobba mer systematiskt med trygghetsarbetet. Vi vill avsitta mer
tid och resurser for likabehandling och hdja kompetensen hos skolpersonalen vad géller rasism
generellt och hur man forebygger den specifikt.

De allra flesta kvinnor far sin forsta mens i tonaren och har den under en stor del av livet. Mens har
lange varit ett tabu som manga ganger fyllts med skam. Men vi lever i en tid nér det borde vara en
sjalvklarhet att fragan om kostnadsfria mensskydd i skolan finns med pa den politiska
dagordningen. Skottland har redan infort gratis mensskydd i skolan och det ar hog tid att Vésteras
stad foljer efter. Det ar bade en klassfraga och en jamstalldhetsfraga. Ingen ung tjej ska behdva
missa skolan for att hon inte har rad med mensskydd och &r orolig att mensen bldder igenom.

Under flera ar har forskolepersonal vittnat om stora barngrupper och sm& méjligheter att planera
verksamheten utifran vad laroplanen kraver. Vénsterpartiet har som ambition att minska
barngrupperna i forskolan. Vi vill ocksé att resurser fordelas efter behov i storre utstrackning, det
som brukar kallas for social vikt. Forvaltningen skriver att segregationen inom stadens olika
omraden visar sig dven i de ojdmna forutsittningar olika forskolor har och resurserna behover
fordelas ytterligare for att skapa forutséttningar for en mer likvardig forskoleverksamhet.

Svérigheten att rekrytera personal till Visteras stads verksamheter &r sérskilt tydlig inom forskolan.
Forskolan har minst med behoriga forskolldrare dér de behdvs mest, dvs i omraden dér fordldrarnas
utbildning ar 1ag. For att 6ka likvardigheten mellan forskolorna ar ett av véra prioriterade omraden i
budgeten att erbjuda anstillda inom forskolan mgjlighet att 1dsa in barnskotar- och
forskoleldrarkompetens pa arbetstid — ett forskolelyft. For att 6ka andelen forskolldrare i Visteras i
konkurrens med andra kommuner behover Visteras arbeta med atgarder for att bli en battre
arbetsgivare. Sammanlagt satsar vi 10 miljoner kronor pa forskolan.

Pandemin har visat hur skort vart samhille &r och hur vi alla dr beroende av en stark vélfdard och en
stark ekonomi. Trots att pandemin skapat en hog arbetsloshet 1 hela landet har Sverige klarat sig
béttre 4n ménga EU lidnder. Detta pd grund av nddvindiga politiska atgérder som vidtagits.
Slutsatsen vi kan dra dr att vi kan paverka arbetslosheten genom ritt satsningar och politisk
handlingskraft.

Samhéllet har borjat atergd till det normala och arbetslosheten sjunker i Vésteras likt manga andra
kommuner i Sverige. Vi ser en 1 % minskning av arbetslosheten i Vésteras, fran 11 % 2020 till 10
% 1 augusti 2021. Jamfort med hela landet (7,7%) ligger arbetslosheten 1 Vésteras hogt.
Skrammande dr att den stora méngden som skrev in sig pa Arbetsformedlingen i1 borjan pa
pandemin har varit utan jobb 1 12 manader eller ndrmar sig gransen for langtidsarbetsloshet. Extra
oroande &r att det ar fler unga mellan 25-29 ar med eftergymnasial utbildning som har blivit
langtidsarbetslosa 1 Visterds och 1 Vistmanland.
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Dérfor behdver vi stidlla om. Satsningar pé utbildning och omstillning ar akuta och vi har inte rad
med fler effektiviseringskrav och budgetar som skir ner pa insatser som gor skillnad for méanniskor
att ta ett steg mot sjalvforsorjning.

Vi ser ocksa att fler som saknar gymnasiebehorighet hamnar efter pa arbetsmarknaden. Glappet
mellan inrikes och utrikesfodda &r fortsatt hogt &ven om vi ser en minskning av arbetslosheten
bland malgruppen vuxna utrikesfodda.

Vi behover stirka samordningsfunktionen i Visterds stad som knyter ihop Utbildning och
arbetsmarknadsndmnden med Arbetsformedlingen. Vi behover sékerstélla en likvérdig SFI-
utbildning dér elevers behov sitts 1 fokus och inte privata aktorers vinstintressen. Dessutom behdver
vi satsa dnnu mer pé yrkesutbildningar som riktas mot bristyrken och vi méste arbeta med att stotta
méinniskor sa de kan slutfora sin utbildning. Kommunen maste f6lja utvecklingen framdver och
snabbt i samverkan med andra skapa fungerande végledning och mojligheter till jobb eller
sysselséttning for arbetslosa. Att manniskor kan forsorja sig sjélva dr avgorande for individen och
for samhallet 1 stort. Vi vill ocksé stdrka arbetet med resursjobb och vélfardsjobb, ddr kommunen
som arbetsgivare kan bidra till att fler med forsorjningsstod fér ett arbete 1 de kommunala
verksamheterna.

Nir arbetslosheten dr hog ar utbildning extra viktigt for att fler ska komma 1 arbete. Vi ser med oro
pa att for fa gymnasieelever tar examen och att siffran dr hogre inom yrkesprogrammen.
Vuxenutbildningen behdver ocksa starkas upp och utvecklas for att fler ska komma in pa
arbetsmarknaden.

Att tidigt f4 mdjligheten att tjdna sina egna forsta pengar ar oerhort viktigt. Vi vill darfor gora en
sommarjobbsatsning som riktar sig till ungdomar fran arskurs 7.

Totalt starker vi utbildning och arbetsmarknadsnamnden med 18 mnkr for att stérka savél att fler
gymnasieelever tar examen, stirka vuxenutbildningen och arbetsmarknadsinsatser och en riktad
sommarjobbsatsning.

Uppdrag

1. Forskolendmnden far i uppdrag att ta fram ett kompetenslyft “Forskolelyftet”, 1 syfte att all
personal far erbjudandet att 14sa in antingen barnskotare- eller forskollararkompetens under
arbetstid.

2. Grundskolendmnden fér i uppdrag att utreda mdjligheten att infora ett nytt
resursfordelningssystem baserat pa klasspeng istéllet for elevpeng som ska ligga till grund till
planeringsforutsattningarna for arsplan 2023.

3. Grundskolendmnden och Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden far i uppdrag att erbjuda
elever i grundskola och gymnasium kostnadsfri utdelning av mensskydd.

4. Grundskolendmnden och Utbildning- och arbetsmarknadsndmnden far i uppdrag att tillsammans
med arbetsgivardelegationen ta fram en arbetstidsforkortning enligt modellen 80-90-100 som
erbjuds till pedagoger som har fyllt 61 ar inom grundskolan och gymnasieskolan.

5. Grundskolendmnden och Forskolendmnden fér i uppdrag att tillsitta en utredning i syfte att hgja
den sociala viktningen i resursfordelningssystemet.
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6. Berorda namnder far i uppdrag att erbjuda en sommarlovsjobbsatsning for ungdomar i arskurs 7.

7. Grundskolendmnden och Utbildning och arbetsmarknadsndamnden far i uppdrag att hoja
kompetensen hos skolpersonalen vad giller rasism generellt och hur man forebygger den specifikt.

8. Grundskolendmnden och Utbildning och arbetsmarknadsndmnden fér i uppdrag att kartligga den
rasism som forekommer pé skolorna, genom att sarredovisa de krdnkningar och den mobbning som

gér att harleda till rasism.

Forskolenamnd, mnkr

Budgetram
2022

Budget foregdende ar

1025,7

Teknisk ram 2021 enligt ny resursférdelningsmodell
Demografiupprakning

Pris och |6neupprakning

Kompensation investeringar (volym)

Kompensation investeringar (reinvestering)
Justering ambitionsniva, mnkr

Effektivisering (for att na finansiellt mal fér staden)
Prioritering/omprioritering

varav férskolelyft

1038,9
9,5
23,0

9,7
9,7

Arets budget

1081,1

Okning budgetram

55,4

Grundskolenamnd, mnkr

Budgetram
2022

Budget foregaende ar

2132,8

Teknisk ram 2021 enligt ny resursférdelningsmodell
Demografiupprakning

Pris och I6neupprakning

Kompensation investeringar (volym)

Kompensation investeringar (reinvestering)
Justering ambitionsniva, mnkr

Effektivisering (for att na finansiellt mal for staden)
Prioritering/omprioritering

varav mensskydd

varav hojning elevpeng

2106,3
30,4
46,6

70,6
2,0
43,6

Arets budget

2253,9

Okning budgetram

121,1
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Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden, mnkr Budgetram
2022
Budget foregaende ar 902,4
Teknisk ram 2021 enligt ny resursférdelningsmodell 877,8
Demografiupprakning 22,7
Pris och I6neupprakning 19,4
Kompensation investeringar (volym)
Kompensation investeringar (reinvestering)
Justering ambitionsniva, mnkr
Effektivisering (for att na finansiellt mal for staden)
Prioritering/omprioritering 20,0
varav satsning for héjd maluppfyllelse 6,0
varav mensskydd 2,0
varav sommarlovssatsning 6,0
varav satsning pa arbetsmarknad och utbildning 6,0
Arets budget 939,9
Okning budgetram 37,5

Vard och omsorg

Coronakommissionens rapport om dldreomsorgen visade hur oforberedda Sveriges kommuner har
varit for att hantera en omfattande smittspridning. Konsekvenserna har varit katastrofala for landets
dldre. Visterds har inte heller varit férskonad frén detta.

Coronakrisen har blottlagt bristerna i dldreomsorgen. Nu behdvs pengar, inte applader.
Aldreomsorgen har linge fatt for lite och pa grund av pandemin #r vi inte bara nira en vilfirdskris
inom dldreomsorgen. Vi dr mitt i den. Ansvaret vilar tungt pa de beslutsfattare som gradvis har
forsamrat for de dldre. Dessutom ar dldreomsorgen en verksamhet som préaglas av otrygga
anstillningar, hért belastad personal och privata vardbolag som gor vinst pa vara gemensamma
skattepengar. Pengar som behovs i vélfarden.

Att Underskoterskeupproret startade 1 Vésteras dr ingen slump. Kommunen lagger betydligt mindre
pengar pa dldreomsorgen dn andra kommuner och har foljaktligen en ldgre bemanning. Nu behdver
vi anstilla. Okad personaltithet 6kar tryggheten for de dldre och forbittrar arbetsmiljon for de
anstéllda. Under pandemin har personalbristen sannolikt 6kat smittspridningen pa grund av alla
vikarier och timanstéllda som har kallats in for att utfora ett ménga ganger livsviktigt arbete.

Det ér oerhort viktigt att fortsétta arbetet med att ge kommunens underskdterskor fler kollegor. Vi
vill se en kompetensforsorjningstrappa med en 6kning av nyanstdllningar. Men for att fa fler att
vilja jobba inom édldreomsorgen behdvs det satsningar pa arbetsvillkoren. Delade turer och
ofrivilligt deltidsarbete hor inte hemma péa en modern arbetsmarknad.

De som jobbar 1 dldreomsorgen men ocksa inom sérskild omsorg ror sig ldnga strickor varje dag. |
arbetet forvéntas personalen forflytta sig under hela arbetspasset, oavsett om det dr pa det sarskilda
boendet eller pa cykel mellan hemtjédnstinsats. Att infora avgiftsfria arbetsskor ar sjilvklart utifran
ett arbetsmiljoperspektiv. Tillgangen till bra arbetsskor dr ocksa en jamstalldhetsfraga dir anstillda
1 mansdominerade yrken oftare far betalda arbetsskor samtidigt som kvinnor 1 vélfarden far gé utan.

V1 har dven stor brist pé utbildad personal inom sérskild omsorg och dldreomsorg. Vi forutsétter att
kommunen fortsdtter arbetet med att personalen far mojlighet att 14sa in underskoterskekompetens
pa arbetstid.
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Vi vill ocksa péborja ett projekt med sex timmars arbetsdag pa ett av vara servicehus dér vi gér en
Overanstédllning 1 kombination med en arbetstidsforkortning. I projektet vill vi att man méter
sjukfranvaro, andelen timvikarier och foljer ekonomin 16pande. Det finns flera lyckade exempel pa
arbetstidsforkortning runt om 1 Sverige.

Totalt ldgger vi en dldresatsning pd 50 mnkr och vi forvéntar oss att mer resurser frén staten.

Vinsterpartiet tycker att det &r mycket viktigt att kommunen har en hemtjénst i egen regi. LOV:en
(lagen om valfrihet) &r i sig extremt kostnadsdrivande och med de besparingar som tvingats fram
inom omrédet kan vi inte se att kvaliteten har 6kat. Darfor lagger vi ett uppdrag om att utreda
mdjligheten att avskaffa LOV:en inom hemtjinsten i Visterds stad. P4 kort sikt behdver vi
dessutom se dver de verksamheter dir egenregin bloder, exempelvis inom hemtjénsten dér dagens
ersdttningssystem straffar oss sjélva.

De senaste aren har vi fatt rapporter om flera privata vardbolag som misskdter sig. Det dr viktigt att
vi som kommun vérnar om att vara skattepengar anvénds ritt, kommer verksamheten till del och
inte hamnar 1 foretagens fickor. Vénsterpartiet vill se en storre andel av véra sirskilda boenden och
servicehus 1 egen regi och stirka uppfoljningen av véra externa utforare for att snabbt komma 4t
missforhallanden.

Vi vill ocksa se en dldreomsorg dir de édldres behov styr och dér de sjdlva fir vara delaktiga. Dérfor
vill vi gé ifrdn detaljstyrning och infoéra ramtid 1 hemtjinsten. For Vénsterpartiet dr det viktigt att vi
gér mot mer tillitsstyrning i dldreomsorgen.

Personer som dr i behov av LSS-insatser 0kar i Vésterds. For Vénsterpartiet dr det en sjilvklarhet att
alla ska ha samma mgjlighet att leva ett liv som andra. Ritten till personlig assistans ar
fundamental. Vi vill se en assistans dar ménniskors behov &r styrande, inte ekonomiska
konsekvenser.

Aldre och personer med funktionsnedsittning ir en utsatt grupp nér det giller vald i nira relationer.
Diérfor ar det viktigt att personalen har kunskaper om detta. Vi vill dérfor erbjuda ett kompetenslyft
till all personal med fokus pé jamstélldhet och vald.

Pandemin har pdverkat malgruppen som Ndamnden for personer med funktionsnedséttning ansvarar
for mycket negativt. Det kommer att stélla stora krav pd ndmnden kommande r. Socialstyrelsen
vittnar bland annat om att restriktionerna och rekommendationerna kring fysisk distansering har
bidragit till isolering och ensamhet. Samtidigt har nedstdngningen av dagliga verksamheter
ytterligare 6kat isoleringen hos dessa personer, som redan fore pandemin ofta hade begridnsade
sociala kontakter. Ensamheten kan leda till sdmre psykiskt méende. Den psykiska ohilsan dr sedan
tidigare hogre bland personer med intellektuell funktionsnedséttning eller autism &n i den dvriga
befolkningen. Vi vill darfor 1dgga en satsning pa 10 mnkr for att arbeta med den psykiska hélsan.

Uppdrag

9. Aldrenimnden fér i uppdrag att utreda mojligheten att avskaffa LOV:en i hemtjinsten i Visteras
stad.

10. Aldrenimnden och nimnden for personer med funktionsnedsittning far i uppdrag att ta fram ett
utbildningsmaterial om jadmstilldhet och véld riktat till personalen.
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11. Aldrenimnden far i uppdrag att se ver ersittningarna i hemtjénsten i syfte att f3 mer likvirdiga
villkor att bedriva hemtjanst i titort som pé landsbygd.

12. Aldrenimnden far i uppdrag att inritta rum for stillhet, bon och reflektion oavsett
virldsaskadning pa kommunens dldreboenden.

13. Aldrenimnden och Namnden for personer med funktionsnedséttning far i uppdrag sikerstilla
tillgang till arbetsskor for all personal.

Aldrendmnden, mnkr Budgetram
2022
Budget foregdende ar 1678,8
Teknisk ram 2021 enligt ny resursférdelningsmodell 1691,2
Demografiupprakning 18,7
Pris och |6neupprakning 37,4
Kompensation investeringar (volym)
Kompensation investeringar (reinvestering)
Justering ambitionsniva, mnkr 6,6
Effektivisering (for att na finansiellt mal fér staden)
Prioritering/omprioritering 48,5
varav dldresomsorgssatsning 50,0
varav borttag av dldrekommission -1,5
Arets budget 1802,4
Okning budgetram 123,6
Ndamnden for personer med funktionsnedsattning, mnkr Budgetram
2022
Budget foregaende ar 883,3
Teknisk ram 2021 enligt ny resursférdelningsmodell 841,5
Demografiupprakning 12,1
Pris och |6neupprakning 18,6
Kompensation investeringar (volym)
Kompensation investeringar (reinvestering)
Justering ambitionsniva, mnkr 27,5
Effektivisering (for att na finansiellt mal for staden)
Prioritering/omprioritering 28,0
varav satsning psykisk ohdlsa 10,0
Arets budget 927,7
Okning budgetram 44,4

Individ- och familjenamnden

Individ och familjendmnden har varit underfinansierad i ménga &r och dras med stora
budgetunderskott. Under dret har nimnden arbetat utifran en handlingsplan for att f4 en budget i
balans och som en foljd har kostnaderna sjunkit &ven om ndmnden fortfarande &r ldngt ifrén ett
nollresultat.

Denna handlingsplan med tillhérande besparingar har paverkat missbruksvérden i kommunen. En
konsekvens har varit att Vésterds stad har stoppat alla externa missbruksbehandlingar, stingt flera
boenden och tagit bort fast nattpersonal pa flera missbruksboenden, inklusive sirskilda boenden
med klienter med psykossjukdom. Dérfor lagger vi ett uppdrag om att namnden ska komma tillbaka
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till kommunfullméktige under 2022 med en konsekvensanalys av det besparingsprogram som
Individ och familjendmnden har gjort inom omradet missbruk.

Vinsterpartiet tycker att kommunen har fokuserat for mycket pa socialtjanstens ekonomi och for
lite pa orsaken till underskotten: den 6kande ekonomiska ojdmlikheten 1 Visteras. Ju fler som far
svérare att betala rakningarna och tuffare livsvillkor, desto fler kommer att soka sig till
socialtjansten for att i hjilp. Forvaltningen skriver sjdlva att den strukturella ojamlikheten &r en av
orsakerna till att Visteras har mycket hdga kostnader inom barn- och ungdomsvarden.

Den strukturella ojimlikheten i kommunen &r ingenting vi l6ser med snabba beslut. Det krévs ett
langsiktigt och medvetet arbete inom alla ndmnder, inte bara hos Individ- och familjendmnden.
Kommunen behover ta ett krafttag for att ge alla vasterdsare samma goda forutsittningar for
utveckling, utbildning och framtidstro.

Folkhédlsomyndigheten har uppmirksammat att pandemin har forstarkt barn och ungas utsatthet i
form av 0kad psykisk ohilsa, familjekonflikter och 6vergrepp. BRIS (Barnens rétt i samhéllet)
menar att dom har fatt en markant 6kning av samtal fran barn om angest, nedstdmdhet,
familjekonflikter samt fysiskt och psykiskt vald. Bilden som Folkhdlsomyndigheten och BRIS
vittnar om signalerar att andelen barn som far illa kommer att 6ka de ndrmaste aren.

Coronakrisen har gjort klassklyftorna dnnu tydligare och sannolikt far individ- och familjenimnden
fler drenden p4 sitt bord i takt med att arbetslosheten stiger. Nér fordldrarna saknar inkomst
paverkar det barnen och arbetet med att minska barnfattigdomen i Visteras maste darfor vara ett
prioriterat omrade.

Civilsamhéllet gor ett jattejobb for att ge ménniskor som har hamnat i en utsatt situation ett vardigt
liv, inte minst nu under pandemin. Men ytterst dr fattigdom en politisk frdga. Som Stadsmissionen
skriver i sin senaste fattigdomsrapport: pandemi eller inte pandemi, de ansvariga politikerna maste
ta ansvar for ménniskor i utsatthet.

Pé kort sikt behdver socialtjansten i Vasteras fa mer resurser for att klara sitt arbete. Vi lagger 40
miljoner kronor 1 hjd ekonomisk ram.

Det dr svart att peka ut ett omrade inom socialtjinsten som behover stirkas upp. Mycket behover
goras pd manga hall. Vi vill bland annat se familjecentrum 1 varje stadsdel, stora mdjligheter till
kostnadsfria sommarlovsaktiviteter, 6kat forsorjningsstod till barnfamiljer pd sommaren och fler
féltassistenter.

Kampen mot patriarkalt vdld och patriarkala strukturer gar som en réd trdd genom vér budget. Inom
socialtjénsten vill vi bland annat se handlingsplaner for att vdldsutsatta kvinnor ska fa hjilp till ett
tryggt boende och for att stirka unga tjejers psykiska hilsa.

Nir allt fler insatser som riktas till barn och unga flyttas fran externa placeringar till hemkommunen
ar det viktigt att rétt forutsdttningar finns pa plats. Vi vill bland annat utdka socialjouren sé att stod
for hemmaplaceringar dven finns pd helgen. Vi vill ocksé utreda moéjligheten att inrétta en social
hemtjénst som en insats till familjer med ett stodbehov.

Arbetsmiljon dr tung for kommunens socialsekreterare och omséttningen pa personal dr hog. De
som hamnar i kldm 4r de ménniskor som é&r 1 storst behov av trygghet och kontinuerlig hjélp. Vi ser
manga forbattringsomraden och har ar efter ar foreslagit hogre 16ner, satsningar pa arbetsmiljo och
arbetstidsforkortning pé socialkontoren.
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Vinstjakten 1 vilfarden &r ett otyg, inte minst 1 socialtjinsten. Den foregaende majoriteten inforde
lagen om valfrihetssystem (LOV) pa hem for vard och boende (HVB) for unga. Tidigare har
principen varit att socialsekreteraren tillsammans med den enskilde och forédldrar har bedomt vilken
utforare och typ av behandling som barnet/ungdomen behover. Nu ska den enskilde
vérdnadshavaren ensamt ansvara for val av placering.

For Visteras del innebér beslutet att kommunen sétter socialt utsatta barn och ungdomar pa en
marknad — barn som redan lever i oerhort svara situationer. Det kan handla om drogberoende, unga
tjejer med sjdlvskadebeteende, psykisk ohélsa eller nyanlénda i Sverige utan familj. Det ar sjélvklart
att dessa personer inte ska utséttas for experiment dir varden styrs av en marknad som har vinst
som mal.

For oss i Véansterpartiet dr det viktigt att barn och unga i riskzonen ges trygghet och méts av
yrkeskompetens. Likasa att det finns en garanterad insyn och transparens i1 de verksamheter dir de
placeras. Vi vill frimja samarbete och kontinuitet i behandlingsutférandet och da ar verksamhet i
egen regi, som kan f6lja hela processen fran forsta behandlingskontakten med socialarbetare till
uppfoljning efter avslutad behandling, att foredra.

233 av landets 290 kommuner saknar en dvergripande handlingsplan for att forebygga sjdlvmord,
enligt siffror frdn Sveriges Kommuner och Regioner. Visterds dr en av dom 233 kommunerna.
Under Coronapandemin har antalet samtal till SOS-alarm rérande sjdlvmord 6kat. Vi som kommun
har ett stort ansvar att arbeta suicidpreventivt.

Vinsterpartiet ser med oro pa dkningen av den tunga kriminaliteten i Vasteras. Det ar viktigt att vi
som kommun gor allt vad vi kan, bade i férebyggande syfte men ocksa for att hjdlpa manniskor att
lamna kriminaliteten. Vi ser darfor positivt att Individ- och familjenimnden har pabdrjat en
avhopparverksamhet. Daremot ar det tveksamt huruvida nimnden méaktar med detta arbete utan att
fullméktige tillfor resurser. Var hojning av den ekonomiska ramen ger mdjlighet for ndmnden att
fullfélja uppdraget.

Uppdrag

14. Berorda ndmnder far 1 uppdrag att i samverkan med Region Véstmanland ta fram en
handlingsplan for att motverka psykisk ohilsa hos barn och unga.

15. Individ och familjendmnden fér i uppdrag att riva upp beslutet om LOV pa hem for vard och
boende for unga.

16. Individ och familjendmnden far i uppdrag att tillsammans med arbetsgivardelegationen att gora
en oversyn av lonestrukturen f6r medarbetare inom socialtjénsten.

17. Individ och familjendmnden far i uppdrag att utreda majligheten att erbjuda social hemtjanst till
familjer 1 behov av extra stod.

18. Individ och familjendmnden far tillsammans med berorda aktorer 1 uppdrag att ta fram en tydlig
plan f6r alla som har utsatts for véld ska fa hjélp till ett tryggt boende.

19. Individ och familjendmnden fér i uppdrag att utreda mojligheterna att skapa ett boende for
véldsutsatta kvinnor med missbruksproblematik.

20. Berorda ndmnder far i uppdrag att ta fram en handlingsplan f6r suicidprevention.
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21. Individ och familjendmnden far i uppdrag att géra en konsekvensanalys av det
besparingsprogram som ndmnden har genomgétt utifrdn beslut som ror missbruk. Uppdraget ska
aterrapporteras till kommunfullmiktige under 2022.

Individ- och familjendamnden, mnkr Budgetram
2022
Budget foregdende ar 893,7
Teknisk ram 2021 enligt ny resursférdelningsmodell 790,1
Demografiupprakning 11,4
Pris och I6neupprakning 17,5

Kompensation investeringar (volym)
Kompensation investeringar (reinvestering)

Justering ambitionsniva, mnkr 41,9
Effektivisering (for att na finansiellt mal for staden)

Prioritering/omprioritering 90,0
varav satsning 6 h arbetsdag, barnfattigdom, férebyggande 40,0
Arets budget 950,8
Okning budgetram 57,1

Kultur, idrott, fritid och forebyggande

Kulturen ér avgorande for utvecklingen av vart samhélle och oss sjélva som individer. Den bidrar
ocksa till 6kad livskvalitet. Under coronakrisen har kulturen drabbats hardare &n ménga andra
omraden. Restriktionerna har inneburit att manga kultverksamheter har fétt stinga ner. Avsaknaden
av kulturevenemang och kulturupplevelser har lett till ett fattigare Viasteras. Nu borjar samhillet att
Oppna upp igen och det &r fantastiskt att se fysiska studiecirklar, fyllda ldktare och teatersalar.

Kultur &r ocksé en forutséttning for demokratisk medvetenhet och kritisk tankande. Det &r viktigt att
barn och unga introduceras for kultur i tidig alder och hér spelar Kulturskolan en avgorande roll. Vi
ser positivt pa att Kulturskolan nu dven finns ute i bostadsomradena och att en kulturbank har
inforts. Ett ytterligare, och viktigt steg dr att kulturskolan ska vara nérvarande 1 hela kommunen,
inte bara i staden utan ocksé pa landsbygden.

Ett problem for Visterds musiker och kulturutovare dr att Visterds inte har en fungerande livescen.
Fragan har lyfts av det lokala kulturlivet under en ldngre tid. Vinsterpartiet vill att berdrda namnder
tittar ndrmare pé detta och verkar for fler musikscener och replokaler i kommunen. Det behdvs dven
fler dansstudios och ateljéer.

Under pandemin har intresset for friluftsliv och kallbad 6kat 1 hela Sverige. De ringlande kderna ut
mot Bjornon, Logardngen och andra strandndra ldgen har visat att vésterdsarna inte utgor nagot
undantag. Vinterbadarna 1 Vésteras dr en relativt stor grupp som samlas regelbundet vid Logastrand
och ibland enskilt. Det kalla vattnet och dess hilsoeffekter har gruppen vittnat om i stadens medier
vid ett flertal tillfillen och dér har dven ett onskeméal om omklddningsrum och bastu har uttryckts.
Manga édldre vésterdsare talar sig varma for det kallbadhus som revs 1948. P4 Visteras Stads e-
forslagssida ligger nu ett forslag om ett Kallbadhus 1 Visteras, ett forslag som hitintills har stottats
av 581 visterdsare. Vi i Viénsterpartiet tycker att det dr ett bra forslag.

Viéra foreningar och alla dess ideella krafter gér mycket viktiga insatser for att alla vésterasare ska
fa chansen att utveckla sina fritidsintressen och fa en rikare vardag med kultur, friluftsliv, idrott
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eller hantverk. Vi ser att en del foreningar, sirskilt inom idrotten, tar ut hoga medlemsavgifter for
att fa tickning for sina kostnader. Detta utestinger manga barn och ungdomar vars forildrar inte har
rad. Darfor avsétter vi 10 miljoner kronor for 6kat foreningsstod.

Kultur och idrott dr ocksé en viktig motkraft till den 6kade polariseringen som skapar ett otryggare
samhille for oss alla. Polariseringen &r kopplad till att ojimlikheten och segregationen dkar. Dérfor
ar det viktigt att ingen utestéings frén foreningslivet, kulturen och idrotten. Hér spelar satsningen pé
okat foreningsstdd en stor roll for att bland annat stotta upp de féreningar som jobbar mot
nyanldnda och med integration.

Liksom tidigare ar tycker vi att Vésteras stad ska ansdka om att bli en kulturfristad. Att erbjuda en
fristad for kulturarbetare som forfoljs och hotas i sitt hemland och dérfor tvingas fly. En
kulturfristad gor det mojligt for kulturarbetaren att fortsatta sitt arbete och fortsétta vara en fri rost i
kampen for demokrati och yttrandefrihet.

Vinsterpartiet lagger 5 mnkr i kulturndmnden f6r att 6ka bemanningen i nimndens verksamheter.

Vi vill att kommunen verkar for att 6ka barnens laslust. Att vicka ldslusten och jobba ldsframjande
ar oerhort viktigt, vi vill darfor att kommunen fortsétter arbeta strategiskt for att 6ka barns ldsande,
till exempel genom sommarbibliotek i1 parker och bostadsomraden.

Nér samhallets orattvisor och klassklyftor dkar skapas en grogrund for kriminalitet. Det gor den 1
hela samhéllet, men sérskilt i de fattigaste omradena. De av oss som bor i dessa omraden &r sérskilt
utsatta for vald och det finns en uppgivenhet 6ver att samhillet har Gvergivit omradet. I stéllet for
framtidsdrommar om utbildning och bra jobb kidnner manga en desperation infor en hopplos
framtid.

For att starka kommunens forebyggande arbete behdvs fokus pa verksamheter som stirker den
sociala héllbarheten. Vi behover motverka de 6kande klassklyftorna och segregationen. Vi har
under aret fatt flera rapporter om att allt fler yngre barn och ungdomar hamnar i kriminalitet. Det ar
viktigt att vi som kommun gor allt vi kan for att ge forutsattningar for det forebyggande arbetet som
kréavs for att forhindra detta.

En viktig insats i det forebyggande arbetet ar att medvetet arbeta for att foraldrar, andra vuxna och
unga har god tillgang till information. P& sa satt vet de var de kan vanda sig nar de behover stod om
de ser att ett barn i deras narhet &r pa vag att fara illa och riskerar att hamna i kriminalitet. Vi
behdver satsa pa informationsinsatser och dialog. Foraldrar, vuxna och unga behdver ha kunskap
om vilka rattigheter och skyldigheter de har. For att starka det férebyggande arbetet lagger vi 12
miljoner kronor.

Vi vill ocksa forstarka och utveckla den deltagande demokrati i bostadsomraden, pa skolor och pa
véra arbetsplatser. De som berdrs av besluten ska ha mojlighet till inflytande. Darfor vill vi infora
demokratikontor 1 véra stads- och kommundelar. Dér ska man kunna fa hjélp med olika &renden till
kommunen, {2 tillgdng till motesplatser for exempelvis foreningstréffar och mojliggora for att de
boende tillsammans fr mojlighet att pdverka utvecklingen i omridet. Nar demokratikontoren har
blivit etablerade vill vi se en utveckling mot att arbeta med medborgarbudget och lata invénarna ta
stdllning till investeringar eller andra satsningar i sitt bostadsomrade. Vi ldgger 5 miljoner kronor i
arsplanen for att paborja arbetet med demokratikontor.
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Uppdrag
22. Berorda nimnder far i uppdrag att mojliggora for en central graffitivigg.
23. Berérda namnder far i uppdrag att verka for fler musikscener och replokaler i kommunen.

24. Kulturndmnden far i uppdrag att utreda mojligheten till att infora ett ateljéstod till konstnarer, 1
syfte att géra konsten mer synlig och nirvarande 1 Vésteras.

25. Kulturndmnden far i uppdrag att ansdka om att bli fristad for kulturarbetare, med start ar 2022.
26. Berorda namnder far i uppdrag att se 6ver mojligheten att bygga en Roller Derby-bana.

27. Namnden for idrott, fritid och forebyggande far i uppdrag att utreda mojligheten att bygga ett
kallbadhus 1 niarheten av Logardngens strand och att stadens medborgare far mojlighet att vara med
och utforma rekreationsomradet som kallbadhuset skulle utgora.

28. Namnden for idrott, fritid och forebyggande fér i uppdrag att arbeta med informationsinsatser
till vuxna och unga om deras rattigheter till olika sorters stod samt skyldigheter de har om de
uppricker att deras egna barn eller andra bar riskerar att hamna i eller ar i kriminalitet.

Kulturndamnden, mnkr Budgetram
2022
Budget foregaende ar 203,2
Teknisk ram 2021 enligt ny resursférdelningsmodell 185,3
Demografiupprakning 2,5
Pris och |6neupprakning 41

Kompensation investeringar (volym)
Kompensation investeringar (reinvestering)

Justering ambitionsniva, mnkr 6,7
Kompensation for stadsarkivet 9,5
Effektivisering (for att na finansiellt mal fér staden)

Prioritering/omprioritering 11,1
varav 6kning av féreningsstddet 5,0
varav personal 5,0
varav fristad fér kulturarbetare 1,0
Arets budget 219,2
Okning budgetram 16,0
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Namnden for idrott, fritid och férebyggande, mnkr Budgetram
2022
Budget foregaende ar 287,9
Teknisk ram 2021 enligt ny resursférdelningsmodell 274,1
Demografiupprakning 3,8
Pris och I6neupprakning 6,1
Kompensation investeringar (volym)
Kompensation investeringar (reinvestering)
Justering ambitionsniva, mnkr 6,0
Effektivisering (for att na finansiellt mal for staden)
Prioritering/omprioritering 27,4
varav Fredriksbergsbadet 3,4
varav utomhus SM 2,0
varav demokratikontor 5,0
varav férebyggande 12,0
varav féreningsstéd 5,0
Arets budget 317,3
Okning budgetram 29,4

Tekniska verksamheter, infrastruktur och miljo

Vi vill att vésterasare ska kunna bo, leva och verka i klimatméssigt héllbara och levande miljder i
vara stadsdelar, serviceorter och pa landsbygden. Alla visterasare ska ha nérhet till kommunal
service, natur och lekplatser.

Ett av vara storsta problem just nu dr bostadsbristen som orsakar trangboddhet och otrygghet.
Bostadsbristen dr en bromskloss for den grona omstéllningen, och den dr ocksa ett reellt hinder for
méinniskors mojligheter att flytta hemifran, flytta till Vésteras for att ta ett arbete, anpassa sitt liv nir
nagot hander eller ta ut skilsméssa nér relationer gér 1 kras.

Sérskilt bekymmersamt dr avsaknaden av billiga hyresrétter. For detta kravs det en statlig
bostadspolitik med hoga ambitioner. Kommunen maéste ocksa gora sitt for att underlétta byggande
av billiga hyresritter genom att faststilla att nybyggnationen i ett anvisat omrdde ska ha en
spridning av hyresnivéerna dér de ldgsta hyrorna dr 6verkomliga for ménniskor med en svag
ekonomi. Det ar viktigt att vi bygger bostidder at alla och inte bara till nagra fa.

Vi behover bostédder i alla bostadsomraden som vanligt folk har rad att bo i for att motverka
segregationen. Alla ska kunna vara stolta 6ver sin bostad och sitt bostadsomrade.

En stark allmédnnytta dr grundbulten for en réttvis och jdmlik bostadspolitik. Att Vésteras numera
placerar sig i toppen pa listan 6ver de kommuner som har salt ut flest ldgenheter &r valdigt oroande
och det ér en trend som behdver vindas. Mimer behdver fler ldgenheter i sitt bestand, inte farre.
Kommunen behdver ocksé kdpa in mer strategisk mark.

Bostidderna behover vara klimatsmarta bade nér det géller val av byggmaterial och nér det géller
drift och uppvarmning. Hér har Mimer ett stort ansvar och en ledande roll som kommunens
bostadsbolag, men kraven pa klimatsmarta billiga bostdder behdver ocksé bli tydligare nér det giller
villkoren for tilldelning av mark for privata byggbolag.

Allt rdknas inom klimatarbetet, dven till synes sma fragor. Vénsterpartiet vill bland annat
permanenta de vattenposter som stilldes ut forrforra sommaren. Vi vill dven infora offentliga
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papperskorgar med flera kérl for att underlétta sopsortering. Vi vill ocksa sétta upp
cykelservicestationer, for att det ska vara enkelt att vara cyklist 1 Vésteras.

Vi behdver ta vara pa och vérna de ekotjanster som naturen tillhandahéller som till exempel
pollinerande insekter, ren luft och rent vatten. For det krévs att vi i alla beslut varnar den ekologiska
mangfalden, uppmuntrar ekologisk odling och kraftigt begransar fossila utslapp fran fordon genom
att bygga ut gdng- och cykelvégar samt tillgéingligheten for kollektivtrafiken. Vi behdver ocksé
gynna och uppmuntra alla ansatser till atervinning och val av produkter och material som minimerar
belastningen pd miljon.

Vi satsar 5 miljoner kronor for att forbattra utomhusmiljon 1 kommunen. Mer lek, aktivitet och
spontanidrott stirker bade hidlsan och sammanhallningen. Vi ser gérna att unga och féreningar
sjdlva tar initiativ till nya aktivitetsparker och liknande, samt kommer med forslag pa hur befintliga
lokaler och tomma ytor kan anvédndas béttre.

Offentliga toaletter i ndrheten av lekparker ar en viktig fraga for Vansterpartiet. Vi har motionerat i
frdgan och fatt bifall. Déarfor ar det gladjande att Poesilekparken har fétt en toalett. Vi vill fortsitta
satsningen pa fler toaletter vid storre lekparker och prioriterar byggnationen av toaletter i
investeringsbudgeten.

Kollektivtrafiken ska vara tillgidnglig for alla och dérfor ar det viktigt med laga priser. Laga
biljettpriser gynnar ocksé de som redan aker mest buss, ndmligen laginkomsttagare och kvinnor. |
och med pandemin har vi, kanske for forsta gdngen, avratt folk fran att resa kollektivt. Detta har
gjort att ménga valt att resa med bil istdllet, vilket har en avsevért storre klimatpaverkan dn buss och
tag. Vi vill se kostnadsfria pendlarparkeringar vid olika trafiknoder, exempelvis i serviceorterna for
att framja att landsbygdens bilburna stiller bilen och &ker kollektivt resten av vigen istéllet. For att
fa en tydlig omsvédngning mot héllbart resande maste en rejil satsning goras, frimst pa
kollektivtrafiken, som spelar en avgdrande roll for att nd véra klimatmal. Vi méste se mojligheterna
som kollektivtrafiken ger.

Darfor dr det hog tid att prova nya grepp, bade for att stirka finansieringen av kollektivtrafiken och
for att locka fler att 1dimna bilen hemma genom att ha 1dga priser. Sedan &r 2011 har staden Wien i
Osterrike erbjudit ett &rskort som kostar en euro om dagen, alltsi €365. Detta kort ir s pass billigt
att vildigt manga véljer att kopa det. Och dé lockas de att anvidnda kollektivtrafiken istdllet for att ta
bilen.

Idag koper cirka 852 000 personer i Wien arskort, vilket &r en 6kning fran 321 000 &r 2011. Om
man riknar in studenter och dldre som far kdpa rabatterade kort, har 6ver hilften av befolkningen
ett drskort. Det finns fler arskort dn bilar i Wien. Succén har gjort att insatsen har varit ndstan
sjalvfinansierade, och idag star biljettintdkter for 60 procent av Wiens kostnader for kollektivtrafik.
Vinsterpartiet foreslar darfor att Wienmodellen ska inforas dven i Vésteras. Och dar ett arskort till
kostnad av tio kronor om dagen erbjuds. Priset for arskortet blir d& 3630 kronor. Eller 305 kronor
som betalas via autogiro varje manad. I framtiden vill vi utveckla modellen med en rabatt for
pensiondrer och forménstagare. Vinsterpartiet vill testa detta under 2022 for att se vilka effekter
det fir pa resandet och utveckla detta kort med att innefatta rabatter. For att paborja erbjudandet
och for att se vilka effekter det innebér ligger vi en satsning pa 6 miljoner kronor.

Det ér en fraga om réttvisa att det inte ska kosta mer att 8ka kollektivt for personer med
funktionsnedséttning och vi foreslir déarfor en sdnkning av fardtjansttaxan fran dagens 40 kr/resa
till 29 kr/resa.
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Uppdrag

29. Tekniska ndmnden far 1 uppdrag att inleda ett dialogprojekt tillsammans med invénarna i
kommundelarna for att se hur 6vergivna tennis- och basketplaner ska anvdndas framover.

30. Tekniska ndmnden far 1 uppdrag att tillsammans med de pedagogiska ndmnderna se dver ytor
for spontanidrott och andra gronytor i anslutning till skolor och forskolor i syfte att gora dem
funktionsdugliga och lattillgéngliga.

31. Tekniska ndmnden fér 1 uppdrag att uppritta en centralt beldgen cykelservicestation.

32. Tekniska ndmnden far 1 uppdrag tillsamman med Regionen och kollektivtrafikmyndigheten i
uppdrag att ta fram ett underlag for forutséttningar att inféra Wien-modellen i Visteras tappning,
vilket innebir att erbjuda Visterdsarna ett arskort i kollektivtrafiken som endast kostar tio kronor
om dagen.

33. Berorda ndmnder fér i uppdrag att utreda vilka hinder som idag finns for att en byggemenskap
ska kunna bygga ett bostadshus, samt ta fram forslag for att underlitta etableringen av
byggemenskaper i Visteras.

34. Berorda ndmnder tillsammans med Mélarenergi far i uppdrag att permanenta sommaren 2018
ars vattenposter pa Bondtorget, Fiskartorget, Logardangsbadet och korsningen mellan
Hantverksgatan och Vasagatan.

35. Berdrda ndmnder tillsammans med Milarenergi utreder fler platser att sidtta upp vattenposter pa,
exempelvis 1 ndrheten av stora lekplatser men ocksa i vara stadsdelscentrum och i serviceorterna.

36. Berorda ndmnder fér 1 uppdrag att jobba strategiskt med feministisk stadsplanering genom att
utvérdera tidigare arbeten och studier 1 syfte att ta fram en modell f6r feministisk stadsplanering
med en checklista med tydliga jimstédlldhetsmal.

37. Berorda ndmnder utgér frén ett jamstélldhetsperspektiv vid namngivning av nya torg, platser,
gator och omréden.

38. Berorda ndmnder fér i uppdrag att ta fram ett kostnadsforslag och plan for att successivt byta ut
stadens papperskorgar till nya som mojliggor kéllsortering.

39. Fastighetsndmnden i samrad berdérda ndmnder féar i uppdrag att ta fram och installera en
lasfunktion for akuta situationer pa samtliga kommunala skolor och forskolor i Visteras

40. Berorda namnder far i uppdrag att pa ldmpliga platser ska anldgga étbara parker eller dtbara
inslag dar kommuninvanarna kan odla och plocka frukt, bar och gronsaker.

41. Berorda ndmnder far 1 uppdrag att installera solpaneler pd redan byggda fastigheter dér det ar
tekniskt och ekonomiskt ldmpligt.
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Tekniska ndmnden, mnkr

Budgetram
2022

Budget foregaende ar 469,8
Teknisk ram 2021 enligt ny resursférdelningsmodell 484,1
Demografiupprakning 6,6
Pris och |6neupprakning 10,7
Kompensation investeringar (volym) 15,0
Kompensation investeringar (reinvestering)
Justering ambitionsniva, mnkr -10,0
Effektivisering (for att na finansiellt mal for staden)
Prioritering/omprioritering 20,4
varav kollektivtrafiksatsning 6,0
varav sénkning av fardtjénsttaxan 4,4
varav utemiljé, aktivitetsytor, lekparker 5,0
Arets budget 526,9
Okning budgetram 57,1
Byggnadsnamnden, mnkr Budgetram
2022
Budget foregaende ar 28,4
Teknisk ram 2021 enligt ny resursférdelningsmodell 49,4
Demografiupprakning 0,7
Pris och l6neupprakning 1,1
Kompensation investeringar (volym)
Kompensation investeringar (reinvestering)
Justering ambitionsniva, mnkr -20,5
Effektivisering (for att na finansiellt mal fér staden)
Prioritering/omprioritering
Arets budget 30,7
Okning budgetram 2,3
Fastighetsnamnden, mnkr Budgetram
2022
Resultatkrav fastighetsnamnden
Resultatkrav exploateringsverksamhet -30,0
Arets resultat -30,0
Tomtratter 50,3
Skollokaler 2,8
Verksamhetslokaler 0,7
Sarskilt boende 6,5
Markfoérvaltning och 6vrigt 2,0
Totalt avkastningskrav for fastighetsnamnd 62,3
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Kommunstyrelsen

Vinsterpartiet vill se en kommun som haller ihop och som inte glider isdr. Manga vésterasare har
det tufft ekonomiskt och har svart att f4 vardagen att gd ihop. Vissa har kontakter med
kommunen, andra vinder sig endast till civilsamhaéllet. Att motverka fattigdom é&r en av de
viktigaste forebyggande insatserna som vi kan gora. Aven om vi inte i forslaget till rsplan
avsitter pengar fran den sociala resursfonden vill vi hér peka ut var vilja att pdbdrja arbetet for en
mer jimlik kommun.

Kommunen ska ta ansvar for att 16nediskrimineringen mellan mén och kvinnor upphér. Vi ser att
en majoritet av de som jobbar deltid inom yrken med redan l14g 16n dr kvinnor. Som ett steg 1 rétt
riktning vill vi hdja lonen for de som tjénar lagst, till minst 22 000 kronor i manaden. En av de
mest otrygga anstillningsformerna ar allmén visstid, en anstéllningsform som framst drabbar
kvinnor. Vi vill att kommunen ska g fore och avskaffa allméan visstid och lagger darfor ett
uppdrag om det.

For att stirka jidmstélldheten vill vi jdmna ut strukturella 16neskillnaderna mellan kvinnor och
min. Vi ldgger darfor en speciell 16nepott pa 5 miljoner kronor under kommunstyrelsen som
syftar till att utjaimna dessa skillnader.

Schyssta villkor ska vara en sjdlvklarhet nir vi som kommun bokar restauranger, konferens och
hotell. Visteras stad stéller i dagsldget inga krav pa att restauranger eller konferenslokaler som
staden bokar ska ha kollektivavtal. Kollektivavtalet ar till for att sékerstilla att de anstilldas
rittigheter tillgodoses, att skiliga I16ner utbetalas samt att forsakringar for de anstillda finns
tecknande. Vénsterpartiet vill darfor att vi ska borja stilla krav pa kollektivavtal vid alla bokningar.

Klimatfrdgan ar var tids stora ddesfrdga och den behover genomsyra all kommunal verksamhet.
Visterds stad ligger langt fram med klimatarbetet men Vénsterpartiet vill 6ka takten ytterligare. Tre
av de storsta utsldpparna ar fastighets-, transport- och livsmedelssektorn. Vi vill ha mer solenergi pa
véra kommunala byggnader, fortsitta energieffektivisera fastigheter och alltid bygga klimatsmart.
Vi vill se férre flygresor av kommunens politiker och chefer, samt prioritera cykel- och
kollektivtrafiken. Vi vill se mer vegetarisk mat i kommunens verksamheter. For att paskynda
omstdllningen ldgger vi 5 mnkr i kommunstyrelsen.

Vinsterpartiet vill dven prioritera jimstalldhets- och det antirasistiska arbetet pa
stadsledningskontoret. Vi fick bifall pa var motion om att tillsétta en tjanst med uppdraget att driva
och samordna stadens forebyggande arbete med ett 6vergripande ansvar for jamstilldhet och
valdsprevention. Men vi vill 4ven satsa en miljon kronor for att stdrka kommunens antirasistiska
arbete.

Uppdrag

42. Kommunstyrelsen far 1 uppdrag att ta fram en plan for att under mandatperioden hgja alla
kommunanstélldas minimil6n till 22 000 kronor 1 ménaden.

43. Kommunstyrelsen far i uppdrag att tillsammans med arbetsgivardelegationen ta fram en plan for
att ta bort anstéllningsformen allmén visstid 1 kommunen.
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44, Kommunstyrelsen far i uppdrag att ta fram en riktlinje for Visteras stad dér krav pa
kollektivavtal stills nar Vésteras stad bokar in sig pa konferensanlédggningar, hotell eller
restauranger.

45. Kommunstyrelsen far i uppdrag att prioritera stadens samarbete i ECCAR och vara en av
garanterna till att arbetet fortsétter utvecklas.

46. Kommunstyrelsen far i uppdrag att prioritera arbetet med industriell symbios.

47. Kommunfullmiktige avsétter | mnkr fran den sociala resursfonden for att tillsétta en
kartldggning av fattigdom i Visterds, samt vara projektledare i projekt som syftar till att minska
fattigdomen i Visteras.

48. Kommunstyrelsen far i uppdrag att erkinna/arbeta utifran att vi befinner oss 1 ett klimatnodlage
fram tills det att viarldens nationer sdkerstillt att 1,5-gradersmélet uppnas.

49. Kommunstyrelsen far i uppdrag att minska Visterds stads kottkonsumtionen med 25 procent till
2025, samt att kommunens politiska organisation foregar med gott exempel och helt stiller om till
vegetarisk norm vid bestillning av fika och mat i samband med sammantraden eller konferenser.

50. Kommunstyrelsen far i uppdrag att infora en 6ronmarkt antirasistisk miljon under
kommunstyrelsen varje ar som forvaltningar och verksamheter kan séka pengar fran for att arbeta
med antirasism.

Kommunstyrelsen, mnkr Budgetram
2022
Budget foregaende ar 215,0
Ettarssatsning ny IT-leverantor upphor -2,5
Anslag Hamnen -3,5
AnsoOkan arets stadskarna
Rudbeckius 400 ars jubileum, 2-arssatsning -0,9
Ramijustering, kontaktcenter tjanster flyttas till Grundskolendamnden -1,6
Starkt krisberedskap enligt handlingsplan for beredskap,
engangssatsning 1,5
Resursforstarkning internkontroll 1,0
Upphandling IT-drift samt stadsgemensamma system (Raindance) 1,0
Trygghetsskapande insater, tillfallig satsning 2021-2023 3,0
Marknadsavtal till elitklubbar -2,0
Pris och demografiupprakning 4,6
Effektivisering (for att na finansiellt mal for staden)
Prioritering/omprioritering 7,7
varav klimatsatsning 5,0
varav antirasistisk miljon 1,0
varav sénkta arvoden kommunal och oppositionsrad -2,5
Arets budget 2233
Okning budgetram 8,3
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Skultuna kommundelsnamnd

Skultuna @r en mycket vilfungerande och vélskott del av kommunen med god kommunal service,
bra bostdder, aktiva foreningar och butiker. Det finns ménga fordelar med att vara en
kommundelsnimnd. Framforallt ndrheten mellan skultunaborna och beslutsfattarna. Darfor &r det
viktigt att kommunen ger nimnden rétt forutsittningar for att kunna bedriva ett bra arbete i
Skultuna. Aven i Skultuna slar de ojimlika forutsittningarna med att driva hemtjinst i egen regi
hart, eftersom Skultuna bestar av sa stor del av landsbygd. Kommunen behover ta ett

helhetsperspektiv i denna fraga. Dérfor har vi lagt ett uppdrag om detta i Aldrenimnden.

Skultuna kommundelsnamnd, mnkr

Budgetram
2022

Budget foregaende ar

124,6

Teknisk ram 2021 enligt ny resursférdelningsmodell
Demografiupprakning

Pris och |6neupprakning

Kompensation investeringar (volym)

Kompensation investeringar (reinvestering)
Justering ambitionsniva, mnkr

Effektivisering (for att na finansiellt mal for staden)
Prioritering/omprioritering

varav férskolelyft, h6jning elevpeng och mensskydd

125,8
1,6
2,8

1,7
1,7

Arets budget

131,8

Okning budgetram

7,2

Ovriga namnder och styrelser

Overférmyndaren, mnkr

Budgetram
2022

Budget foregaende ar

15,3

Teknisk ram 2021 enligt ny resursférdelningsmodell
Demografiupprakning

Pris och I6neupprakning

Kompensation investeringar (volym)

Kompensation investeringar (reinvestering)
Justering ambitionsniva, mnkr

Effektivisering (for att na finansiellt mal fér staden)
Prioritering/omprioritering

17,3
0,2
0,4

-2,0

Arets budget

16,0

Okning budgetram

0,7

27



Milj6- och konsumentnamnden, mnkr Budgetram
2022
Budget foregaende ar 22,3
Teknisk ram 2021 enligt ny resursférdelningsmodell 23,8
Demografiupprakning 0,3
Pris och |6neupprakning 0,5
Kompensation investeringar (volym)
Kompensation investeringar (reinvestering)
Justering ambitionsniva, mnkr
Effektivisering (for att na finansiellt mal for staden)
Prioritering/omprioritering
Arets budget 24,7
Okning budgetram 2,4
Kommunrevision, mnkr Budgetram
2022
Budget foregaende ar 4,8
Teknisk ram 2021 enligt ny resursférdelningsmodell 7,9
Demografiupprakning 0,1
Pris och [6neupprakning 0,2
Kompensation investeringar (volym)
Kompensation investeringar (reinvestering)
Justering ambitionsniva, mnkr
Effektivisering (for att na finansiellt mal for staden)
Prioritering/omprioritering -2,0
Arets budget 6,2
Okning budgetram 1,4
Valndmnden, mnkr Budgetram
2022
Budget foregaende ar 6,3
Teknisk ram 2021 enligt ny resursférdelningsmodell 2,9
Demografiupprakning 0,0
Pris och l6neupprakning 0,1
Kompensation investeringar (volym)
Kompensation investeringar (reinvestering)
Justering ambitionsniva, mnkr
Effektivisering (for att na finansiellt mal fér staden)
Prioritering/omprioritering 5,6
Arets budget 8,6
Okning budgetram 2,3
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Stadsgemensamma kostnader, mnkr

Budgetram
2022

Malardalens brand- och raddningsférbund 100,7
Kommungemensam reserv

Kommungemensam reserv, scenkonstbiennal 2,0
Kommungemensam reserv, detaljplaner

Gemensam innovation och utvecklingsbudget 10,0
Samordnad varudistribution 4,0
Anslag for att finansiera eventuell investering i Mariaberget

Riktad I6nesatsning for jamstalldhet 5,0
Statsbidrag dldreomsorgssatsning

Okad internhyra 10,0
Kapitalkostnad strategiska investeringar

Ramjustering 6kad kapitalkostnad

Pensionsutbetalningar och avsattning pensioner 200,0
Reglering arbetsgivaravgift och semesterloneskuld 3,0
Hem-PC kostnad 4,0
Markhyra, Malarenergi -1,2
Kulturfond internt bidrag

Budget miljoskulder, rivning, sanering mm 5,0
Interna ranteintakter -80,0
Avkastningskrav fastighetsnamnden -62,3
Arets budget 200,2
Okning budgetram 34,7
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4. Investeringar

Planen for investeringar under perioden 2022—2026 innehaller ménga viktiga projekt. Flera av dem
ar kostsamma och det dr en tuff utmaning att klara av dem under relativt kort tid. Viansterpartiet ar
redo att nedprioritera en del av vdgsatsningarna de kommande aren om inte den ekonomiska
utvecklingen ser béttre ut framover. Det viktigaste ar att de forskolor och skolor som behdvs for att
ta emot alla nya barn finns pa plats 1 tid och att nya dldreboenden, trygghetsboenden och sirskilda
boenden byggs. Visteras stad har kommit langt pa klimat- och miljdomrédet, nu dr det viktigt att vi
foljer upp uppsatta mal i vara styrande dokument. Vi vill att klimatet ska fi en storre plats i
investeringarna och vill att klimatsatsningar redovisas i en egen klimatinvesteringsbudget. Vi
behover gora stora investeringar for att nd malen for ett fossilfritt samhélle. Darfor vill vi paskynda
nddvindiga klimatinvesteringar.

Vi vill prioritera aktivitetsplanerna i tekniska ndmnden. Vi vill ocksa prioritera arbetet kring att
bygga om omklddningsrummen pa véra skolor och sétta in duschbas utifrdn en motion fran
Vinsterpartiet som fick bifall 1 kommunfullméktige. Vi vill satsa pd fler offentliga toaletter vid véara
storre lekplatser.

Namndernas investeringsbudget, mnkr Budget Plan Plan Plan Plan Totalt
2022 2023 2024 2025 2026 2022-
2026

Skattefinanansierad verksamhet
Fastighetsnamnden 753,2 1253,0 10783 439,7 466,9 39911
Fastighetsnamnden, projekt Malarporten 43,0 128,8 332,8 4281 209,3 1142,0
Kommunstyrelsen 18,0 18,0 18,0 18,0 18,0 90,0
Forskolenamnden 12,5 33,3 36,4 25,5 13,5 121,2
Grundskolenamnden 18,4 38,3 100,6 19,4 20,2 196,9
Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden 12,1 8,2 18,0 7,0 7,1 52,4
Skultuna kommundelsnamnd 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 5,0
Aldrendmnden 4,0 12,0 4,0 12,0 12,0 44,0
Namnden for personer med funktionsnedsattnin, 2,9 2,4 2,9 2,4 2,4 13,0
Individ- och familjendmnden 27,1 7,1 2,6 2,6 2,6 42,0
Kulturndmnden 18,0 11,5 10,0 10,0 14,0 63,5
Namnden for idrott, fritid och forebyggande 18,3 22,2 64,0 38,8 16,0 159,3
Tekniska ndmnden, ordinarie investeringar 35,1 39,7 34,5 39,8 40,9 190,0
Tekniska ndmnden, gatuunderhallsinvesteringar 51,0 52,0 53,0 54,0 55,0 265,0
Tekniska ndmnden, strategiska investeringar 134,9 147,4 133,5 138,9 70,5 625,2
Miljo- och konsumentndmnden 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Summa investering exkl. exploatering 11495 17749 1889,5 1237,2 949,4 7000,6
Fastighetsndmnden, exploatering 206,7 198,5 79,7 79,1 61,2 625,2
Fastighetsnamnden, strategiska markfoérvarv 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 250,0
Summa exploatering och markférvarv 256,7 248,5 129,7 129,1 111,2 875,2
SUMMA INVESTERINGAR 1406,2 20234 2019,2 13663 1060,6 7875,8
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Fastighetsnamnden, investering per Budget Plan Plan Plan Plan Totalt

verksamhet, mnkr 2022 2023 2024 2025 2026 2022-

2026
Grundskola (inkl. Skultuna kommundelsnamnd) 367,0 767,7 608,8 213,7 145,3 2102,5
Forskola (inkl. Skultuna kommundelsnamnd) 129,9 242,2 186,6 64,4 46,2 669,2
Gymnasieskola 42,7 35,7 60,9 472 5,6 149,1
Idrottsfastigheter 43,2 60,2 74,9 16,1 0,0 194,4
Kulturfastigheter 0,0 0,0 0,0 0,0 70,0 70,0
Boenden (dldrendmnden m.m.) 22,2 35,4 39,6 59,9 129,9 286,8
Boenden (individ och familj) 6,6 4,5 45 45 45 24,5
Ovriga fastighetsinvesteringar 63,6 78,4 65,1 49,0 52,5 308,6
Hamnens utveckling 39,0 6,0 8,0 18,0 3,0 74,0
Extern hyra, hamnen 39,0 23,0 30,0 10,0 10,0 112,0
Projekt Malarporten (Resecentrum, Etapp 1)* 43,0 128,8 332,8 4281 209,3 1142,0
Summa investering exkl. exploatering 79,2 13818 1411,1 867,8 676,2 5133,1
Fastighetsndmnden, exploatering 206,7 198,5 79,7 79,1 61,2 625,2
Fastighetsnamnden, strategiska markférvarv 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 250,0
Summa exploatering och markférvarv 256,7 248,5 129,7 129,1 111,2 875,2

SUMMA INVESTERINGAR FASTIGHETSNAMNDEN 1052,9 1630,3 1540,8 996,9 787,4 6008,3

Planeringsingsinriktning 2022-2026 17509 18825 18656 11428 17200 83618

* Projekt Malarporten inkluderar intékter efter perioden, vilket gor att projektet som helhet budgeteras till 674
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5. Samlade uppdrag

1. Forskolendmnden far i uppdrag att ta fram ett kompetenslyft “Forskolelyftet”, 1 syfte att all
personal far erbjudandet att I4sa in antingen barnskotare- eller forskolldararkompetens under
arbetstid.

2. Grundskolendmnden fér 1 uppdrag att utreda moéjligheten att infora ett nytt
resursfordelningssystem baserat pa klasspeng istéllet for elevpeng som ska ligga till grund till
planeringsforutsattningarna for rsplan 2023.

3. Grundskolendmnden och Utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden far i uppdrag att erbjuda
elever i grundskola och gymnasium kostnadsfri utdelning av mensskydd.

4. Grundskolendmnden och Utbildning- och arbetsmarknadsndmnden far i uppdrag att tillsammans
med arbetsgivardelegationen ta fram en arbetstidsforkortning enligt modellen 80-90-100 som
erbjuds till pedagoger som har fyllt 61 ar inom grundskolan och gymnasieskolan.

5. Grundskolendmnden och Forskolendmnden far i uppdrag att tillséitta en utredning i syfte att hoja
den sociala viktningen i resursfordelningssystemet.

6. Berorda namnder far i uppdrag att erbjuda en sommarlovsjobbsatsning for ungdomar i arskurs 7.

7. Grundskolendmnden och Utbildning och arbetsmarknadsndmnden far i uppdrag att hgja
kompetensen hos skolpersonalen vad géller rasism generellt och hur man forebygger den specifikt.

8. Grundskolendmnden och Utbildning och arbetsmarknadsndmnden far 1 uppdrag att kartligga den
rasism som forekommer pé skolorna, genom att sarredovisa de krdnkningar och den mobbning som
gdr att hérleda till rasism.

9. Aldrenimnden fér i uppdrag att utreda méjligheten att avskaffa LOV:en i hemtjénsten i Visteras
stad.

10. Aldrenimnden och nimnden for personer med funktionsnedsittning fir i uppdrag att ta fram ett
utbildningsmaterial om jamstélldhet och vald riktat till personalen.

11. Aldrenimnden far i uppdrag att se dver ersittningarna i hemtjénsten i syfte att fi mer likvirdiga
villkor att bedriva hemtjanst i titort som pa landsbygd.

12. Aldrenimnden fir i uppdrag att inriitta rum for stillhet, bén och reflektion oavsett
varldsdskadning pa kommunens dldreboenden.

13. Aldrenimnden och Nimnden for personer med funktionsnedsittning far i uppdrag sikerstilla
tillgang till arbetsskor for all personal.

14. Berorda ndmnder far 1 uppdrag att i samverkan med Region Véstmanland ta fram en
handlingsplan for att motverka psykisk ohélsa hos barn och unga.

15. Individ och familjendmnden fér i uppdrag att riva upp beslutet om LOV pa hem for vard och
boende for unga.

16. Individ och familjendmnden far i uppdrag att tillsammans med arbetsgivardelegationen att gora
en oversyn av lonestrukturen f6r medarbetare inom socialtjénsten.

17. Individ och familjendmnden far i uppdrag att utreda mgjligheten att erbjuda social hemtjénst till
familjer 1 behov av extra stod.
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18. Individ och familjendmnden far tillsammans med berdrda aktorer 1 uppdrag att ta fram en tydlig
plan f6r alla som har utsatts for véld ska fa hjélp till ett tryggt boende.

19. Individ och familjendmnden far i uppdrag att utreda mojligheterna att skapa ett boende for
valdsutsatta kvinnor med missbruksproblematik.

20. Berorda ndmnder far i uppdrag att ta fram en handlingsplan for suicidprevention.

21. Individ och familjendmnden far i uppdrag att gora en konsekvensanalys av det
besparingsprogram som ndmnden har genomgatt utifran beslut som rér missbruk. Uppdraget ska
aterrapporteras till kommunfullméktige under 2022.

22. Berorda ndmnder far i uppdrag att mojliggora for en central graffitivigg.
23. Berorda nimnder far i uppdrag att verka for fler musikscener och replokaler i kommunen.

24. Kulturndmnden far i uppdrag att utreda mojligheten till att infora ett ateljéstod till konstnérer, i
syfte att géra konsten mer synlig och nirvarande 1 Vésteras.

25. Kulturndmnden far i uppdrag att anséka om att bli fristad for kulturarbetare, med start ar 2022.
26. Berdrda ndmnder fér 1 uppdrag att se ver mojligheten att bygga en Roller Derby-bana.

27. Namnden for idrott, fritid och forebyggande fér i uppdrag att utreda mojligheten att bygga ett
kallbadhus i1 nérheten av Logaridngens strand och att stadens medborgare far mojlighet att vara med
och utforma rekreationsomradet som kallbadhuset skulle utgora.

28. Namnden for idrott, fritid och férebyggande fér i uppdrag att arbeta med informationsinsatser
till vuxna och unga om deras rattigheter till olika sorters stod samt skyldigheter de har om de
uppricker att deras egna barn eller andra bar riskerar att hamna i eller &r i kriminalitet.

29. Tekniska ndmnden fér i uppdrag att inleda ett dialogprojekt tillsammans med invanarna i
kommundelarna for att se hur 6vergivna tennis- och basketplaner ska anvidndas framover.

30. Tekniska ndmnden far i uppdrag att tillsammans med de pedagogiska nimnderna se dver ytor
for spontanidrott och andra gronytor 1 anslutning till skolor och forskolor 1 syfte att gora dem
funktionsdugliga och lattillgéangliga.

31. Tekniska ndmnden far i uppdrag att uppritta en centralt beldgen cykelservicestation.

32. Tekniska ndmnden fér i uppdrag tillsamman med Regionen och kollektivtrafikmyndigheten i
uppdrag att ta fram ett underlag for forutséttningar att inféra Wien-modellen 1 Visterés tappning,
vilket innebir att erbjuda Visterdsarna ett arskort i kollektivtrafiken som endast kostar tio kronor
om dagen.

33. Berorda ndmnder fér i uppdrag att utreda vilka hinder som idag finns for att en byggemenskap
ska kunna bygga ett bostadshus, samt ta fram forslag for att underlétta etableringen av
byggemenskaper i Visteras.

34. Berorda ndmnder tillsammans med Mailarenergi far 1 uppdrag att permanenta sommaren 2018
ars vattenposter pa Bondtorget, Fiskartorget, Logardngsbadet och korsningen mellan
Hantverksgatan och Vasagatan.

35. Berorda ndmnder tillsammans med Mélarenergi utreder fler platser att sétta upp vattenposter pa,
exempelvis 1 ndrheten av stora lekplatser men ocksa 1 vara stadsdelscentrum och 1 serviceorterna.
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36. Berorda namnder fér 1 uppdrag att jobba strategiskt med feministisk stadsplanering genom att
utvirdera tidigare arbeten och studier 1 syfte att ta fram en modell for feministisk stadsplanering
med en checklista med tydliga jaimstélldhetsmal.

37. Berorda nimnder utgar frén ett jamstélldhetsperspektiv vid namngivning av nya torg, platser,
gator och omréden.

38. Berorda ndmnder fér i uppdrag att ta fram ett kostnadsforslag och plan for att successivt byta ut
stadens papperskorgar till nya som mdjliggor kéllsortering.

39. Fastighetsndmnden i samrad berdérda ndmnder fér 1 uppdrag att ta fram och installera en
lasfunktion for akuta situationer pa samtliga kommunala skolor och forskolor i Visterds

40. Berorda ndmnder far i uppdrag att pa lampliga platser ska anldgga &dtbara parker eller dtbara
inslag dar kommuninvanarna kan odla och plocka frukt, bar och gronsaker.

41. Berérda namnder far i uppdrag att installera solpaneler pa redan byggda fastigheter dir det ar
tekniskt och ekonomiskt lampligt.

42. Kommunstyrelsen far i uppdrag att ta fram en plan for att under mandatperioden hoja alla
kommunanstélldas minimil6n till 22 000 kronor i minaden.

43. Kommunstyrelsen far i uppdrag att tillsammans med arbetsgivardelegationen ta fram en plan for
att ta bort anstillningsformen allmén visstid i kommunen.

44. Kommunstyrelsen far i uppdrag att ta fram en riktlinje for Vésterds stad déir krav pa
kollektivavtal stills nér Vésteras stad bokar in sig pa konferensanldggningar, hotell eller
restauranger.

45. Kommunstyrelsen far i uppdrag att prioritera stadens samarbete i ECCAR och vara en av
garanterna till att arbetet fortsétter utvecklas.

46. Kommunstyrelsen far i uppdrag att prioritera arbetet med industriell symbios.

47. Kommunfullméktige avsatter 1 mnkr frén den sociala resursfonden for att tillsdtta en
kartldggning av fattigdom i Visterds, samt vara projektledare i projekt som syftar till att minska
fattigdomen i Visteras.

48. Kommunstyrelsen far 1 uppdrag att erkénna/arbeta utifrdn att vi befinner oss 1 ett klimatnodlage
fram tills det att virldens nationer sdkerstillt att 1,5-gradersmélet uppnas.

49. Kommunstyrelsen far 1 uppdrag att minska Visterds stads kottkonsumtionen med 25 procent till
2025, samt att kommunens politiska organisation foregar med gott exempel och helt stéller om till
vegetarisk norm vid bestéllning av fika och mat i samband med sammantridden eller konferenser.

50. Kommunstyrelsen fér i uppdrag att inféra en 6ronmérkt antirasistisk miljon under
kommunstyrelsen varje ar som forvaltningar och verksamheter kan soka pengar frén for att arbeta
med antirasism.
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